
 

 

Viru-Nigula vallavalitsus võtab avaliku  

konkursi korras vabanevale ametikohale tööle 

 

SOTSIAALOSAKONNA JUHI 

 

Sotsiaalosakonna juhina tegeled Sa valla arengusuundade väljatöötamisega oma 

valdkonnas ja koordineerid nende elluviimist, korraldad osakonna tegevust ning organiseerid 

valdkonnaalaste tegevuste ja ülesannete lahendamise tagades töö järjepidevuse. 

 

Otsime Sind, kui Sa: 

✓ oskad näha laiemat pilti ning soovid panustada Viru-Nigula valla arengusse; 

✓ omad kõrgharidust (soovitavalt sotsiaalvaldkonnas); 

✓ omad vähemalt kaheaastast meeskonna juhtimise kogemust; 

✓ valdad kõrgtasemel eesti keelt ja suhtlustasemel vene keelt/inglise keelt; 

✓ omad juhiluba ja oled valmis töösõitudeks; 

✓ oled positiivse ellusuhtumisega ja teistega arvestav; 

✓ oled hea kaasaja ja kuulaja. 

 

Pakume Sulle: 

✓ vastutusrikast, mitmekesist ja rohkelt väljakutseid pakkuvat tööd; 

✓ toetavaid kolleege;  

✓ 35 kalendripäeva puhkust; 

✓ 3 tervisepäeva kalendriaastas; 

✓ haigushüvitist alates 1. päevast; 

✓ võimalusi enesetäiendamiseks; 

✓ sportimisvõimalusi. 
 

Kaaskiri, kõrgharidust tõendavad dokumendid ja CV koos palgasooviga esitada Viru-Nigula 
vallavalitsusele e-postiga vallavalitsus@viru-nigula.ee või aadressil Kasemäe tn 19, 44107 
Kunda linn, Viru-Nigula vald. 

 

Kandideerimistähtaeg: 19. november 2025 

  Teenistuskohale asumise aeg: kokkuleppel 

Täiendav info: e-posti aadressil katre.rander@viru-nigula.ee, tel 5358 0018 

Ametijuhend: https://viru-nigula.ee/ametijuhendid 
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