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Sissejuhatus

Viru-Nigula valla arengukava 2019-2026 on tulevikku vaatav teejuhis visiooniga aastani 2030+
koos selle elluviimiseks vajalike ldhiaastate tegevuste ja investeeringutega. Oluline on mérkida, et
valla arengukava ja eelarvestrateegia koostamine toimus itheaegselt ja nende keskmes on parimate
eelduste loomine valla elanike heaoluks, majanduse konkurentsivoimeks ning valla
tasakaalustatud, véartuste pohiseks ja kestlikuks arenguks — juhend vallavolikogu ja -valitsuse t66
korraldamiseks koostoos avalikkuse ja teiste huvitatud osapooltega. Arengukava investeeringute
kaudu antakse oluline sisend eelarvestrateegiasse, mis on selgitustega finantsplaan, mille nduded
satestatakse kohaliku omavalitsuse iiksuse finantsjuhtimise seaduses. Valla arengukava ja
eelarvestrateegia moodustavad terviku ja keskse osa valla arengu aluseks olevast
dokumendisiisteemist ning on aluseks kohaliku omavalitsuse iiksuse eelarve koostamisel,
kohustuste votmisel, varaga tehingute tegemisel, investeeringute tegemisel ning investeeringuteks
toetuste taotlemisel.

Toos lahtuti Eesti Vabariigi ja kohaliku omavalitsuse digusaktidest ning arvesse voeti thinenud
omavalitsusiiksuste varasemaid arengut suunavaid dokumente ja planeeringuid. Vastavalt
kohaliku omavalitsuse korralduse seadusele esitatakse arengukavas majandusliku, sotsiaalse ja
kultuurilise keskkonna ning looduskeskkonna ja rahvastiku tervise arengu pikaajalised
suundumused ja vajadused, probleemide ja voimaluste hetkeolukorra analiiiis tegevusvaldkondade
16ikes, tegevusvaldkondade strateegilised eesmargid koos taotletava mojuga arengukava perioodi
16puni ning strateegiliste eesmérkide tditmiseks vajalikud tegevussuunad.

Ténane Viru-Nigula vald moodustus pérast kohaliku omavalitsuse korralisi valimisi oktoobris
2017, mil tihinesid Aseri vald, Kunda linn ja Viru-Nigula vald, mistottu arengukava koostamise
protsessis oli olulisel kohal varasemate tegevuste iimbermdtestamine. Viru-Nigula Vallavolikogu
ja -valitsuse soov on tagada arengu kavandamise selge eesmargistatus, teadmiste pohisus ja
kooskdla valla eelarveliste voimaluste projektsiooniga.

Vallaelanike kaasamiseks arengukava koostamisse viidi mais 2018 labi kiisitlus nii veebis kui
paberkandjal. Osalejatel paluti vastata kahele kesksele kiisimusele: Miks on Viru-Nigula vallas
hea elada ja milliseid vaértusi tuleb kindlasti hoida? Millised on peamised probleemid ja
kitsaskohad, mis Viru-Nigula vallas vajavad lahendamist? Kokku laekus kirjalikke vastuseid 40 ja
saadud sisendeid kasutati kdesoleva dokumendi koostamisel. Ennekdike négid vallaelanikud
vajakajdamisi tdnavate ja teede seisukorras. Sageli margiti ka majutuskohtade, matkaradade ja
kergliiklusteede puudumist, lagunenud maju, hooldamata rannaalasid, Kunda linna staadioni
uuendamise vajalikkust, puudulikku iihistransporti ja arstiabi kdttesaadavust ning noorsootdd ja
turisminduse parandamise vajalikkust. Lisaks peaks ldahiaastate fookuses olema teenuste osutamise
tohusus, vorgustikepdhine koostdd, kogukondade (kiilaseltside) hoidmine ja vdimestamine.
Arengukava koostamise kiigus Kunda Uhisgiimnaasiumi dpilased kirjutasid ja joonistasid ning
Kunda lasteaia Kelluke lapsed joonistasid Viru-Nigula valla oleviku ja tuleviku teemal. Esile
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tosteti lasteaialaste Elisabeth Kaskmani ,,Minu unistuste kodu®, Aleks Salu ,,Toonekurg pesas* ja
Alexa Tihhonravova ,,Minu kodu* joonistusi ning Kunda UG 5a klassi dpilase Meribel Maask'i
t66d ,,Viru-Nigula vald aastal 2030*. Opilaste kirjatddd avaldati vallalehes ,,Viru-Nigula Valla
Teataja®.

Arengukava koostamise kaigus viidi 1abi koiki huviriihmi kaasanud arenguseminar, kus osalejatel
oli voimalus individuaal- ja rithmatodde kdigus oma seisukohtade esitamiseks. Lisaks toimusid
juhtrithma ja valdkondlike toorithmade seminarid ning arutelud véiksemates gruppides vahetu
suhtlemise ja e-posti teel. Seminaride ja koosolekute kdigus arutati omavalitsusiiksuste tihinemisel
tekkinud potentsiaali voimalikku parimat kasutamist, et saavutada suuremat siinergiat koigi valla
arengust huvitatute koostodst. Dokumendi avalikustamise kéigus toimusid augustis 2018 volikogu
esimehe, vallavanema ja valdkondlike toorithmade juhtide piirkondlikud kohtumised Aseri
Rahvamajas, Viru-Nigula Rahvamajas ja Kunda Pievakeskuses, kuhu koik vallaelanikud ja
ettevatjad olid oodatud kaasa motlema ja esitama oma ettepanekuid valla arendustegevuseks.

Viru-Nigula valla arengukava on jagatud tiheksaks osaks. Sissejuhatus markeerib arengukava
koostamise ldhtealused ja protsessi. Jargneb kokkuvdtlik valla iseloomustus, mille tausta siivitsi
avab Viru-Nigula valla profiil kdesoleva dokumendi lisas 1. Teises osas antakse koondhinnang
valla arengutasemele ja tuuakse vilja sellest tulenevad strateegilised arengusuunad. Kolmandas
osas keskendutakse missioonile. Neljandas osas piistitatakse valla visioon aastaks 2030+. Viies
osa kasitleb Kriitilisi edutegureid visiooni saavutamisel. Kuuendas osas esitatakse arendustegevuse
kesksed pohimotted. Seitsmes osa avab valla arendamise mudeli, piistitatakse strateegilised
arengueesmargid visiooni saavutamiseks koos elluviimiseks vajalike tegevussuundadega 2019—
2026 ja moodikutega, mille pohjal teostada arengukava tditmise seiret. Samuti tuuakse vélja
olulisemad investeeringud aastateks 2019-2023, mis on sisendiks eelarvestrateegiale. Kaheksas
osa késitleb valla arengukava elluviimisega seotud riske ja nende maandamise vdimalusi. T66
viimases osas on esitatud arengukava seire ja ajakohastamisega seotud tegevused. Samuti
esitatakse t60s kasutatud materjalide loetelu. Lisast 2 leiab arengukava koostamise protsessis
osalenute nimekirjad.

Arengukava elluviimine ei too kaasa olulist keskkonnamdju. Kui konkreetsete investeeringute
elluviimine seda siiski voib pdhjustada, siis hinnatakse objektide keskkonnamdju igal iiksikul
juhtumil eraldi.

Arengukava ja eelarvestrateegia koostamise protsess viidi 1dbi Konsultatsiooni- ja koolituskeskuse
Geomedia metoodikal. To6de sisulist 1abiviimist ja avalikke seminare modereeris ning kdesoleva
teksti pani kokku OU Geomedia konsultant Rivo Noorkdiv. Viru-Nigula valla poolt juhtis tddde
labiviimist juhtrihm, kuhu kuulusid Riho Kutsar (volikogu esimees), Einar Vallbaum
(vallavanem), Raido Tetto (majandusvaldkonna juht), Krista Engelbrecht (vallasekretér), Eve
Ojala-Bakradze (arendusjuht), Helen Ruberg, hiljem Egle Jarvepere (finantsjuht), Merike Trumm
(haridusjuht), Annika Kapp (sotsiaalvaldkonna juht), Keio Soomelt (kultuuri- ja noorsootd6 juht),
Ainar Sepnik (spordijuht), Meelis Parijogi (volikogu arengukomisjoni esimees), Allan Aron

(volikogu eelarvekomisjoni esimees), Maret Roots (eakate esindaja), Kent Kerner (Opilaste
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esindaja), Ott Penck (mittetulundusiithingute esindaja) ja Ervins Veitsurs (volikogu
arengukomisjoni esindaja). To6sse andsid oma sisendi jargmised toorithmad koos nende tegevuste
eest vastutajatega: eelarvestrateegia tooriihm (vastutaja finantsjuht Helen Ruberg, hiljem Egle
Jarvepere), haridusvaldkonna tooriihm (vastutaja haridusjuht Merike Trumm), kultuuri- ja
spordivaldkonna to6rithm (vastutaja spordijuht Ainar Sepnik), sotsiaal- ja tervishoiuvaldkonna
tooriihm (vastutaja sotsiaalvaldkonna juht Annika Kapp) ja majandusvaldkonna t&6riihm
(vastutaja majandusvaldkonna juht Raido Tetto)!. Kdiki arengukava koostamisega seotud tegevusi
koordineeris Viru-Nigula valla arendusjuht Eve Ojala-Bakradze. Arengukava ja selle koostamise
toodokumendid on kéttesaadavad Viru-Nigula valla veebilehel. Arengukava koostajad tdnavad
koiki osalenuid, kes andsid oma panuse dokumendi valmimisse.

1. Viru-Nigula valla iildiseloomustus

Viru-Nigula vallas on seisuga 01.01.2018 rahvastikuregistris registreeritud 5980 elanikku.
Territooriumil on 46 asustustiksust, neist tiks — vallasisene linn Kunda — kus elas 3035 inimest
(50,8% valla elanikest), kaks alevikku ja 43 kiila. Valla pindala on 312,2 km?. Valla keskus asub
Kundas ning teenuste osutamine toimub Aseri alevikus ja Viru-Nigula alevikus (joonis 1).

Maakonna piir

Omavalitsusiiksuse piir
Kandi piir
Malla Kandi nimi
Asustusiiksuse piir

| Vlru-nguIa | e :
Viru- ngula 1 o 'l:‘_-. R e

: s
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Joonis 1. Viru-Nigula valla piirid ja paikkondade (kantide) piirid.

1 Viru-Nigula Vallavalitsuse 08.02.2018 korraldus nr 71
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Haldusterritoriaalse muudatuse tulemusena laienes Viru-Nigula vallaga Ladne-Viru maakonna
territoorium kirdeosas Ida-Viru maakonna arvelt. Viru-Nigula vald asub Laidne-Virumaal ja
naabriteks on Haljala vald, Rakvere vald, Vinni vald ja Liiganuse vald. Maakonnakeskus Rakvere
linn asub Viru-Nigula valla halduskeskusest Kundast 24 km, Tallinn 107 km ja Narva linn 107 km
kaugusel.

Kunda, Aseri ja Viru-Nigula on kesksed asulad, mille kaudu saab tugevdada asustust Ladne-Viru
maakonna pohjaosas, andes neile tugevamat keskuse rolli oma loomuliku ja territoriaalselt
lahedase tagamaaga paremaks sidumiseks. Viru-Nigula vallas saab eristada kuut paikkonda —
Linnuse, Malla paikkond, Viru-Nigula paikkond, Kalvi paikkond, Rannu paikkond ja Aseri
paikkond, mis on heaks aluseks kogukonna organiseerumise ja alt-iilesse pohimottel kohaliku
arengu rakendamiseks?. Hajaasustuse piirkondades detsentraliseeritud  juhtimismudeli
rakendamine vdimaldab voimestada kohalikku initsiatiivi ja pikemas tulevikus delegeerida
kogukonnateenuste osutamist 1dhimuspdhimottest lahtuvalt.

Viru-Nigula valda iseloomustavad kesksed statistilised néitajad on toodud alljargnevas tabelis 1.

Tabel 1. Viru-Nigula valda iseloomustavad kesksed statistilised néiitajad.

Rahva- | Rahvaarvu Elus- Ulal- Demograafi- Registree- Palgatootaja Pohitegevuse
arv muutus stinnid peetavate line t66sUr- ritud to6tuid | kuu keskmine tulud 2017
2018 | 2017-2018 | 2017 méar?, veindeks* 2017 brutotulu 2017
2018 2018
5843 0,81% 43 62,3 0,59 136 1043,75 7631,3

(Allikas: Statistikaamet https://www.stat.ee/ppe-46953.)

Viru-Nigula vald on maalilise looduse ja kireva kultuurilooga, iihtlasi maakonna merevirav,
ajalooline t60stus- ja logistikapiirkond ning sobrakaubanduse traditsioonide kandja. Viru-Nigula
valla iiksikasjaline analiiiitiline {ilevaade valla olukorrast valdkondade 16ikes on esitatud valla
profiilis lisas 1. Selles kirjeldatu ja vilja toodud kitsaskohad on aluseks valla arengumudeli
koostamisele.

2 Paikkond on sotsiaalne ja kultuuriline asustuse algkooslus, mille elanikel on {ihine meie tunne. Ala, mida asustab
konkreetne kogukond ja mis on neile “oma”. Paikkond moodustub enamasti mitmest asulast: kandi moodustavad kas
keskus ja selle iimber koondunud asulad voi asulate rithm ilma olulise keskuseta. Paikkondi iseloomustab suhteline
stabiilsus (looduslikud piirid, geograafiline asend, ajaloolis-kultuurilised sisemised seosed, identiteet) ja soov seda
séilitada.

% Ulalpeetavate mdir on mittetddealiste (0—14-aastased ja iile 65-aastased) elanike arv 100 tddealise
(15-64-aastased) elaniku kohta.

4 Demograafiline tooturusurveindeks on eelseisval kiimnendil tooturule sisenevate noorte (5-14-aastased) ja sealt
vanuse tottu vdljalangevate inimeste (55—-64-aastased) suhe. Kui indeks on iihest suurem, siseneb jérgmisel kiimnendil
tooturule rohkem inimesi kui sealt vanaduse tttu potentsiaalselt vélja langeb.
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2. Koondhinnang Viru-Nigula valla arengutasemele, sellest tulenevad kesksed
lahendamist vajavad teemad ja strateegilised tegevussuunad
arendustegevusteks

Viru-Nigula valla arengutaseme hinnangu votab kokku SWOT-analiiis, mille tulemusel
kaardistati tihisseminaril Viru-Nigula valla tugevused, norkused, vdimalused ja ohud.

Tugevused

Lidne-Viru maakonna merevirav ja kaubasadam, head iihendusteed Eesti suurte linnadega
(Tallinn-Narva trassi ldhedus).

Atraktiivne ja ajalooliste traditsioonidega ettevotlus- ja logistikapiirkond; rahvusvahelised
suured tootmisettevotted, viikeettevotlus ja pollumajandus.

Uleriigilise tihtsusega maavarad.

Mitmekesine loodus, mererand, kaitstavad alad, tuntud kiilastuskohad.

Kultuuripdrand, sh unikaalne toostuspérand ja sdbrakaubandus.

Haridusvdimaluste hea tase (koduldhedased lasteaiad ja koolid, huviringid), pikaajaline
haridustraditsioon.

Toimiv avalike teenuste osutamine, viljakujunenud vorgustik, sotsiaalasutuste (hooldekodud)
olemasolu.

Ettevatluseks ja elamuarenduseks vaba maa ja kinnisvara, kinnisvarahindade suhteline odavus,
toostusalade loomise initsiatiiv.

Multikultuursus, aktiivne kiilaliikumine ja kodanikuiihiskonna edenemine.

Head sportimisvoimalused.

Kutseline ja vabatahtlik pédasteteenistus.

Vallavalitsuse hea koostdo ettevdtjatega, institutsionaalne koostod (MTU Pdhja-Eesti Turism,
MTU Lidne-Viru Turism, LEADER), iihised siindmused teiste omavalitsustega ja
omavalitsuste liiduga, vilissuhted).

Norkused

Elanike arvu vihenemine ja kiire vananemine, noorte véike tagasiridnne.

Taristu mahajdédmus (elamufond, tihisveevirk, soojatootmine, sadevee drajuhtimine, teed-
tanavad, valgustus, kergliiklusteed, matkarajad, sillad, slipid, vdikesadamad, rannaalade
parklad, kiire interneti tithendus).

Kvalifitseeritud t63jou nappus, palgasurve ja td0jou iilevotmise konkurents, tddalane
pendelrdanne, tookohtade struktuurne mittevastavus t66jou kvalifikatsiooniga.

Piirkondade arengu ebaiihtlus, avalike teenuste kohatine madal tase ja osutamisel turutorked,
teenuste killustatus ja tagasihoidlikud voimalused teenuste osutamisel mastaabisddstuks ja
koostooks (tervisekeskus, kriisikeskus, IT-teenuste arendamine jms).

Uhistranspordiga liikumise piiratus valla sees.
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Kohatine madal miljoovadrtus, lagunevad ja kiibest véljas hooned (eriti Kundas ja Aseris),
vallavara kehv seisukord, Kunda bussijaama vilets olukord.

Kinnisvaraturg on piiratud, vihe atraktiivseid elamispindasid.

Abivajajate arvu kasv ja surve sotsiaalkulude kasvuks vallaeelarves, esmatasandi tervishoiu-
teenuste osutamise perspektiiv ebaselge.

Valla tulubaas ei kata vajalike investeeringute rahastamist, suur sdltuvus projektitoetustest.
Vandaalitsemine ja diguskorra tagamiseks vahendite puudus.
Vihene noorsoot6d koordineeritus ja noortemajade kasutusefektiivsus.

Vallaelanike {tihtse identiteedi puudumine, paiknemine kahe endise maakonna piires,
vastuoluline kuvand vallast (to6stus-kaunis loodus).

Kodanikuiihiskonna véhene vdimekus projektide koostamiseks ning rahastamisvoimaluste
kasutamiseks.

Merega seotud arenguvoimaluste vihene kasutatus, rannadire kinnikasvamine.
Projektipohine arendustegevus ja teenuste osutamine.

Planeerimata (siisteemitu) valla mainekujundus ja turundus.

Voimalused

Maakonnakeskuse Rakvere ldhedus (avalikud teenused, to6kohad, thistransport), Tallinn-
Narva trassi arengust tulenevate vdoimaluste kasutamine.
Soome ja naaberomavalitsuste huvi koostodks (rahvusvaheline regulaarne laevaliin, turism,
logistika), huvid merega seotud tegevuste laiendamiseks.

Sise- ja vilisturistide arvu kasv, elanike kasvav huvi looduses viibimiseks ja parandkultuuriga
tutvumiseks.

Tervislike eluviiside viljelemise kandepinna laienemine.

Huvi atraktiivsete maakohtade vastu, nii suvilateks kui kodudeks (néit Tagasi maale), turismi
arendamise huvi nii maamajanduse kui merega seotud valdkondades.

Tehnoloogia areng, side- ja kommunikatsioonitehnoloogia uued lahendused, e-teenuste
arendamine, kaugt6o voimaluste kasutamine.

Euroopa Liidu struktuurivahendite ja teiste doonorite rahastamise kaasamise vdimalused,
partnerlus rahvusvahelistes koostooprojektides.

Koostoohuvi kasv valla institutsioonidega, Eesti ja védlismaa parimate praktikate kogemustest
Oppimine, institutsionaalse koostdo laienemine.

Investeeringute tegemine eelkdige piisikulude edasise kokkuhoiu eesmargil.
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Ohud
. Eesti rahvaarvu iildine vihenemine, sh tooealiste vdiksem arvukus, elanike vananemine ja
koondumine suurtesse keskustesse, ddremaastumine.

« Tootmissisendite kallinemine, surve ettevitete konkurentsivdoimele ning oht tookohtade
kadumiseks ja toopuuduse kasvuks.

. Kohalikele omavalitsustele keskvalitsuse poolt iilesannete lisandumine ilma tditmiseks
piisavate rahaliste vahenditeta.

. Projektitoetuste saamiseks voimaluste vdhenemine, projektides omaosaluse panuse tous.

. Elanike voorandumine vOimust, eestvedajate arvu vdhenemine, elanike ja seltsitegevuse
aktiivsuse langus, mugavdumine ja vastuseis muutustele.

« Sotsiaalselt mittetoimetulevate perede pendelrinne.

« Liigne projektipohisus kohaliku elu korraldamisel, mis nduab palju inimressurssi ja ei taga
pikemaajalist jatkusuutlikkust.

Kokkuvottes saab tuua vélja, et Viru-Nigula valla tugevus seondub kauni looduse, piirkonna
atraktiivse majanduse, viirt elukeskkonna ja ajaloolise kultuuripirandiga. Valda on tehtud
olulisi investeeringuid nii ettevotluse kui avalike teenuste osutamiseks. Viru-Nigula vald on
Léadne-Viru maakonna merevéirav, millel on hea logistiline asukoht nii tootmiseks, kaubanduseks
kui ka turismiks. Tugevuseks on avaliku, era- ja kolmanda sektori koostoo ja kogukondade
toimimine. Valla areng pdhineb keskuste vorgustikul, mis tagab oluliste teenuste koduldheduse.
Mitmekesiste tookohtade olemasolu kohapeal ja head mitmeliigilised iihendused, sh
maakonnakeskuse Rakverega on olulised konkurentsieelised valla tuleviku kujundamisel.

Viru-Nigula valla nérkused on seotud tehnilise taristu mahajiimuse ja selle liletamise tarvis
investeeringute nappusega, mistottu pole suudetud kéiki asukohaeelistest tulenevaid voimalusi
tookohtadeks, atraktiivseks elukeskkonnaks ja Kkiilastuste sihtkohaks vilja arendada.
Piirkondade ebatihtlane arengutase, sh vajakajadmised miljoovairtuses, vihendavad piirkonna
atraktiivsust, eriti mereddrsete alade kasutuselevottu. Tooealise elanikkonna vihenemine ja
rahvastiku vananemine toob kaasa sotsiaalteenuste mahu kasvu, mis seab piirangud
vahenditele, mida on vaja taristu arendamiseks. Téana pole vallas piisavalt niiiidisaegset
elamispinda, mistottu on piiratud noorte tagasi- ja juurdetulek ning napib kvalifitseeritud
spetsialiste. Mahajadmus on kommunikatsioonide arengus, sh on vilja arendamata toostusala
Kundas ning investeeringuid vajab ajaloo- ja kultuuripéirandi siilitamine ning tutvustamine,
samuti puhkealade arendamine (viidad, juurdepdisud, parkimiskohad, bussipeatused).
Projektipohine tegevus ei taga algatuste jatkusuutlikkust, arendustegevuse terviklikku ja
tulemustega seostatud ldbiviimist. Enam on vaja teha tood noortega, laiendada kogukondade
eestvedajate kandepinda ning luua iihtne valla identiteet. Senisest enam on vaja tegeleda valla
kuvandi kujundamisega ning viia 1abi maine turundust.
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Viru-Nigula valla voimalused ldhtuvad valla heast logistilisest asukohast, mis soosib
mitmekesist majandustegevust, voimaldab luua uusi tookohti, arendada kinnisvara ja
osaleda rahvusvahelises majandustegevuses. Koostdds naaberomavalitsustega on vOimalus
laiendada turismi- ja puhkemajandust, arendada parandkultuuril pohinevaid tegevusi,
laiendada sisuka vaba aja veetmist ning tegevusi sportimiseks ja tervislikuks 106gastumiseks.
Kaasaegsete tehnoloogiate kasutamine annab voOimalusi osaleda iileilmastumise protsessides.
Olulisel kohal on voimalus taotleda vilisrahastust, mille 1dbi voimestada kohalikku arengut.

Viru-Nigula valla ohtudena tuuakse vilja demograafilise potentsiaali langus Eestis, majanduse
ebastabiilsus ja voimalik toopuudus ning abivajajate arvu kasv, millega toimetulekuks on vallal
vaja senisest enam ressursse. Uhelt poolt ressursside siistmine valla pShitegevuskulude ja teenuste
osutamise efektiivsuse arvelt, teisalt kaasata projektide kaudu enam vilisvahendeid
investeeringuteks, mille tegemisel eesmirgistada ka kulude kokkuhoidu tulevikus. Oluline on
kasvatada valla voimekust mojutada keskvalitsuse otsuseid ja taotleda suuremat rahastust
keskvalitsuselt vallale delegeeritud iilesannete kvaliteetseks tditmiseks. Tulenevalt SWOT-
analliiisi tulemustest koostati TOWS-maatriks, mille sisuks on tuua vilja kesksed véljakutsed
Viru-Nigula valla arendustegevuse kujundamisel (tabel 2).

Tabel 2. Viru-Nigula valla TOWS-maatriks.

Vilistegurid/ Tugevused (S) Norkused (W)
Sisetegurid Sisekeskkonna seisund Sisekeskkonna norkus
Voéimalused « Ettevotluse arenguks téostusalade « Elanike arvu stabiliseerimine,
(O) rajamine, soodsatel tingimustel maa ja tagasirdnde ja vallaelanike juurdekasvu
Viliskesk- elamispindade voimaldamine, taristu soosimine, oma kodu rajamist toetav
konna seisund rajamise tpetamme, planeeringute kiire peresobre'l'l'l'k poliitika, tugev
menetlemine. noorsootoo.
« Merega seotud tegevuste laiendamine, |« Tehnilise taristu arendamine,
turismi ja puhkemajanduse lagunenud hoonete lammutamine ja
arendamine, sisukate vaba aja valla miljodvéartuse suurendamine.
voimaluste loomine erinevatele . Avalike teenuste majandamise
sihtrithmadele. tdhusam korraldamine, e-teenuste
« Ajaloolise parandkultuuri ja arendamine, vallavara tohusam
mitmekultuurilisuse aktiivne kasutamine.
kasutamine kiilastuskeskkonna « Liikumisvdimaluste arendamine ja
arendamisel. vallasisese ning maakondliku
« Avalike teenuste kvaliteedi ja tihistranspordi arendamine.

mitmekesisuse arenda”lmej IT- « Ettevotjate ligimeelitamine ja
lahenglfste kasutusele_votmme ) tookohtade loomise soodustamine,
koostods teiste kohalike omavalitsuste, turismi laiendamine. sh mereturism.

ettevotjate ja kolmanda sektoriga. . ) .
Jate) & o Kohaliku omavalitsuse tulubaasi

« Uute todvoimaluste pakkumine, valda kasvatamine ja eelarve
katva kiire interneti véljaarendamine, struktuurimuutused elanike vajadustest
kaugtdd ja paindlike to6voimaluste lahtuvalt, vélisvahendite kaasamine
lalenq'a"mme eri sihtrithmadele valla arengusse.
koostd0s.
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Kodanikuiihiskonna kandepinna ja
vorgustiku laiendamine,
mitmekultuurilise keskkonna siinergia.

Euroopa Liidu, teiste doonorite ja
investorite raha kasutamine valla
arenguvajadusteks.

Piirkondade tasakaalustatud
arendamine, vorgustikupdhine
koostdo.

Valla positiivse kuvandi kujundamine
ja mainekujunduse arendamine, valla
tuntuse suurendamine (traditsioonilised
sindmused, valla tunnusiiritused,
stimboolika kasutamine).

Ohud (T)

Viliskesk-
konna seisund

Valla hea logistilise kittesaadavuse
tagamine, valla sidususe suurendamine
mitmeliigiliste transpordiiihenduste
abil.

Keskkonnasdbraliku ja suuremat
lisandvéirtust loova ettevotluse
arendamine, valla arengueelduste
parem kasutuselevott.

Kohaliku initsiatiivi ja kodanikkonna
suurem kaasamine valla
elukorraldusse.

Avaliku halduse tohusamaks
muutmine, valla toimimise
jétkusuutlikkuse kasvatamine.

Valla positsioneerimine ja voimekuse
kasvatamine eri tasanditel koostdoks ja
ressursside juurdetoomiseks.

Strateegilise planeerimise téhtsuse
kasvatamine valla arengu suunamisel.

Elukestva 0ppe ja liksteise markamise
pohimdtete elluviimine.

Energiasdéstu ja kulude mdistliku
kokkuhoiu saavutamine, uute
tehnoloogiate rakendamine.

Maksumaksjate arvukuse kasvatamine,
elanike sidususe ja ettevotlikkuse
suurendamine, kaasamine valla
arengusse.

Esitatud viljakutsetele vastamine on kajastatud valla arendamise mudelis, mis on alus Viru-Nigula
valla terviklikuks strateegiliseks juhtimiseks viie aastases rulluva planeerimise tsiiklis, mis iihtlasi
seob valla arengukava ja eelarvestrateegia terviklikuks dokumendipaketiks.

3. Viru-Nigula Vallavolikogu ja -valitsuse missioon

Viru-Nigula Vallavolikogu ja -valitsuse missioon on:

luua parimad eeldused valla elanike heaoluks, ettevotluse laienemiseks ja kindlaks tulevikuks,
tagades avalike teenuste kvaliteedi ja kéttesaadavuse, valla tasakaalustatud arengu, parandkultuuri

ja looduskeskkonna jitkusuutlikkuse koostdds

usaldusvairne partner valla arengust huvitatutele.

4. Viru-Nigula valla visioon 2030+

kogukondadega.

Viru-Nigula vald on

Viru-Nigula vald on turvaline, hooliv ja uuendusmeelne ning elanikke, elu- ja majanduskeskkonda
ning ajalugu vairtustav ettevotjasobralik ning tugeva iihtse kogukonnaga tegus kohalik

omavalitsus, kodune ja kiilalislahke paik Ladne-Virumaal — meretiis voimalusi.
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5. Kriitilised edutegurid lihiaastateks Viru-Nigula valla visiooni saavutamisel

Viru-Nigula valla arengus maératleti aastateks 2019-2026 neli kriitilist edutegurit, mille 14bi
soovitakse saavutada edu, elanike heaolu ja valla konkurentsivoime kasvu.

e Atraktiivne majanduskeskkond, investeeringud ja uued tookohad, maksumaksjate
arvu juurdekasv.

Luua elanikele kindlustunne tulevikuks, soodustada investeeringuid tookohtade loomisse nii suur-
kui ka vaiketootmises ning laiendada turismi- ja puhkemajanduse arengut. Kesksel kohal on valla
sadamate arendamine ning laiemalt valla mereddre avamine ja 1dimimine Soome lahe teiste
piirkondadega. Aidata kaasa toovoimaluste loomisele kohtadel, seda 1abi uuendusliku ja
ettevotliku kditumise toetamise, ettevotjate investeeringute ja todkohtade loomise julgustamise,
tooelu paindliku korralduse ja maal elamise propageerimise. Luua paremad eeldused valla elanike
tooalasteks kdrgemapalgalisteks sissetulekuteks ja maksubaasiks valla eelarvesse.

e Tugev ja elujouline kogukond, valla elanike arvu stabiliseerimine ja pikemas vaates
elanike arvu kasvu saavutamine.

Viru-Nigula valla végi on tema inimesed. Panustada tuleb valla koigi piirkondade elujoulisuse
kasvatamisse, pakkudes loodus- ja lastesobralikku turvalist keskkonda. Toetada noori peresid ja
soodustada elanike tagasirdnnet. Tugevdada kiilaliikumist ja laiendada vallavalitsuse partnerlust
nii piirkondliku kui vallaiilese arengu edendamiseks. Ressursside parimaks &drakasutamiseks
rakendada tohus ja kaasav juhtimine.

e Korrastatud taristu, kulude kokkuhoid, optimaalne vallavara kasutamine ja parem
avalike teenuste osutamine.

Avalike teenuste kvaliteet ja Kkittesaadavus on suunatud elanike igapdevaste vajaduste
rahuldamisele, mis on osa heaolu loomisest ja kvaliteetse elukeskkonna kujundamisest. Korras
taristu, koduldhedane ja Gppija huve arvestav Opikeskkond, hésti toimiv sotsiaalhoolekande- ja
esmatasandi tervishoiusiisteem, turvaline ja elanike vajadustest ldhtuv histransport,
mitmekiilgsed spordi-, Kultuuri- ja vaba aja veetmise vdimalused ning turvalisus kindlustavad
tingimused elanike tdisvaartuslikuks eluks. Vaja on tosta vallavara kasutamise efektiivsust,
loobuda lagunenud ja ebavajalikust varast, viia ldbi vajalikud renoveerimistood ja optimeerida
taristu tilalpidamiskulu. Jétkata valla asutuste juhtimise imberkorraldamist ja koostoovargustikul
pohinevate tegevuste tOhustamist. Juurutada hea valitsemise tava ja laiendada e-teenuste
kasutamist.

e Valla identiteedi ja tervikliku kuvandi kujundamine, aktiivne mainekujundus ja
valla turundamine.

Haldusreformi jérgselt positsioneerida Viru-Nigula vald kohalike omavalitsuste seas, luues
unikaalse konkurentsieelise 14bi vallale ainuomase identiteedi ja asukohaeelise. Viru-Nigula vald
12
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on Ladne-Virumaa merevérav ja maakonna kasvukeskus. Vilja tootada valla mainekujundamise
pohimotted ja muuta valla turundamine aktiivseks, kasutades selleks erinevaid siindmuseid ja
kommunikatsioonikanaleid. Suurendada valla kiilastatavust 14bi mainekate avalike siindmuste,
turismi- ja kiilastusobjektide arendamise ning mereéddre suurema avamise kiilastajatele.

6. Viru-Nigula valla arendustegevuse pohimétted

Viru-Nigula valla arendustegevus viiakse 14bi jargmistest pohimotetest ldhtuvalt:

e Terviklikkus ja tasakaal — valla erinevaid eluvaldkondi kaisitletakse seostatuna, pidades
silmas elanike heaolu ja valla konkurentsivdimet, soodustatakse horisontaalset ja vertikaalset
koostood. Valla ruumilise arengu tasakaal tagatakse piirkondlike keskuste vorgustikupShisel
arengul, mis hdolmab loodushoidu, teenuste kvaliteetset osutamist voimalikult kodu ldahedal
ja hiid liikumisvoimalusi. Linnalise ja maalise elukeskkonna kombinatsioon pakub
mitmekesiseid voimalusi erineva elulaadi viljelemiseks.

e Asjatundlikkus ja uuendusmeelsus — valla juhtimine toimub demokraatlikel pohimdtetel
meeskonnatoona. Otsuste tegemisel 1dhtutakse vallaelanike pohjendatud vajadustest, jagatud
visioonist ja pikaajalistest eesmirkidest ning ressursside tOhusast kasutamisest.
Rakendatakse parimaid teadmisi, oskusi ja kogemusi oppiva organisatsiooni pdhimottel.

e Kaasatus, piirkondade initsiatiiv ja usaldus — avaliku, era- ja kolmanda sektori
koordineeritud koostdds panustatakse valla elujou kestlikusse ja konkurentsivoime
kindlustamisse pohimottel, et otsused on elanikule voimalikult 1dhedal ja lahendused on
tohusad, arvestades kohalikke isedrasusi. Vairtustatakse alt-iiles initsiatiivi ja kogukonna
tegevusi kohtadel elu korraldamisel, mis aitab luua iihtekuuluvust linnaliste ja maaliste
piirkondade vahel daremaastumise véltimiseks. Samuti on oluline, et kogukond on toeks
abivajajatele. Vald pakub turvalist keskkonda ja tulevikuperspektiivi elaniku igas elukaare
punktis.

7. Viru-Nigula valla arendamise mudel

Viru-Nigula valla arendustegevus pdhineb tasakaalustatud mudeli elluviimisel, mis koosneb viiest
omavahel seotud valdkonnast. Iga valdkonna all piistitatakse eesméargid, maératletakse moodikud
eesmarkide saavutamise hindamiseks ning esitatakse tegevussuunad aastateks 2019-2026.
Tegevussuundade tapsem sisu, vastutajad ja tdhtajad lepitakse kokku vallavalitsuse igapdevase t60
korraldamise kéigus. Arengukavas tuuakse vélja prioriteetsed investeeringud jargmiseks viieks
aastaks, mis on {ihtlasi sisendiks valla eelarvestrateegiasse.
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TEGEVUSSUUNAD EESMARKIDE SAAVUTAMISEKS

INVESTEERINGUTE KAVA

\'4

1 Viru-Nigula vald on turvaline, hooliv ja uuendusmeelne ning elanikke,
‘T’ elu- ja majanduskeskkonda ning ajalugu vaartustav ettevotjasobralik
) ning tugeva lihtse kogukonnaga tegus kohalik omavalitsus, kodune ja
o kiilalislahke paik Laane-Virumaal - meretais véimalusi
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Joonis 2. Viru-Nigula valla arendustegevuse mudel.

Arengumudelis piistitatud eesmarkide ja tegevussuundade tditmise elluviimise kohta viiakse kord
aastas 1dbi arenguseire, mis on valla majandusaasta aruande osa. Seiretulemustest sdltuvalt toimub
vajadusel arengumudeli ajakohastamine.

7.1. Arendustegevuse eesmirgid, méodikud ja tegevussuunad nende elluviimiseks

Valdkond 1. Tugev ettevotlus ja tasuvad tookohad.

Viru-Nigula vald on konkurentsivdimelise ja avatud majandusega, mis tugineb kohalikele
eeldustele ja ressurssidele, teadmistepohisusele ning uuenduslike tehnoloogiate rakendamisele.
Sadamate areng ja laienev logistikadri (kaubandus ja reisijate vedu), suurtootmine ja
véikeettevotlus, valla merelist asendit ja kaunist loodust kasutav véértturism ja puhkemajandus on
mérksonad, mis iseloomustavad valla mitmekesist majanduselu. Tookohtade loomine jargib
keskkonnandudeid ja on suunatud suurema lisandvéirtuse loomisele. Arimudelitesse on kaasatud
piirkonnad. Turismi- ja puhkemajanduse kandepinna laiendamine, eriti Soome lahe kaldal, toetub
valla kui kiilastuse sihtkoha mainele. Valla tugev maksubaas loob kindluse elanike heaoluks ja

turvalisuseks.
Mo6odikud ja nende vairtuste soovitav suund:
. Ettevotete arv: kasvanud

« Ettevotete ekspordimaht: kasvanud
14
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Tootajate arv, neist valla elanike arv: kasvanud vallaelanike kohapeal rakendamine
Elanike majanduslik aktiivsus: kasvanud

Valla maksumaksjate arv: kasvanud

Tootajate keskmine palk: kasvanud

Majutusettevotete arv ja nendes majutatute arv: kasvanud

Valla tulubaas: kasvanud

Eesmirk 1. Atraktiivne ettevotluskeskkond ja ettevotlust toetavad meetmed on
tulemuslikud.
Tegevussuunad 2019-2026:

Sadamaalade (Kunda, Mahu, Aseri) arendamine ja nende baasilt ettevatluskeskkonna
mitmekesistamiseks eelduste loomine. Valla sidususe suurendamine Virumaa ja teiste
Soome lahe piirkondadega.

Kunda sadamast regulaarse laevaiihenduse loomine Soome sadamatega (Kotka/Loviisa).

Kunda to6stusala arendamine. Ettevotluse arenguks investeeringud taristusse (teed,
tanavad, valgustus, liiklusohutus, kergliiklus ja tihisveevérgi trassid).

Eraettevotluse viljaarendamise toetamine (planeeringud, taristu, krundid, ...).
Pollumajandusliku mahetootmise ja rohelise energia tootmise laiendamise soodustamine.
Valla elamufondi kriitiline analiiiis ja selle tulemustest 1dhtuv poliitika kujundamine.

Koostoo riiklike ja maakondlike ettevotluse tugistruktuuridega, ettevotjate ndustamine ja
mittetulundusiihingute projektitaotluste koostamise toetamine.

Koostoos ettevotete, vallavalitsuse ja haridusasutustega moodustatakse institutsioon, mis
tegeleb inseneriteaduste Oppe arendamisega, reaalainete populariseerimisega ja laste
julgustamisega Oppima edasi (kutse- voi iilikoolis) inseneriteadustega seotud erialadel,
mille iiheks eesmirgiks on toetada vallas asuvatele ettevotetele todtajaskonna jarelkasvu
saamist.

Koolides dppet6o sidumine karjddriplaneerimise kaudu téoturu vajadustega, et oppijad
oleksid valmis teadlike edasidppimise valikute tegemiseks ja edukaks t66turule
sisenemiseks. Oppijate ja vanemate ndustamine kohaliku tddturu arengust.

Tootajate tdiend- ja tmberdppe korraldamine koostods Tootukassaga, riskirithma
kuuluvate elanike abistamine t66 leidmisel.

Avalike t60de korraldamine pikaajalistele todtutele.
Professionaalne ja kiire planeerimismenetluste labiviimine.
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Eesmiirk 2. Atraktiivne kiilastuste sihtkoht, korraldatud loodus- ja tervisepuhkus.
Tegevussuunad 2019-2026:

e Soome lahe viikesadamate vorgustiku arendamises osalemine: Kunda, Mahu, Aseri.
Mahu sadama rekonstrueerimine. Kunda jahisadama ehitamine.

e Veesdidukitele veeskamisvdimaluste loomine Aseris, Kalvis, Mahus, Letipeal ja Kundas.

e Turismimarsruutide, loodus- ja kultuurivaértuste tdhistamine ning nahtavaks tegemine.

Turismitoodete ja parandkultuuri arendamine. Kunda tsemenditddstuse teemapargi
rajamine tutvustamaks piirkonna rikkalikku to6stusparandit. Kronkskaldale
vaateplatvormi ehitamine ja laudtee rajamine randa.

e Puhkekohtade ja -alade, matka- ja terviseradade ning turismiobjektide korrastamine ja

taristu arendamine (Kunda ranna puhkeala arendamine, sh statsionaarne lava,
tantsupdrand, vélitrenazoorid). Koost6o Riigimetsa Majandamise Keskusega.

e Koostoos eraomanikega otsida lahendust Aserisse supluskoha planeerimiseks ja
rajamiseks.

e Viru-Nigula valda matka- ja terviseradade rajamine (sh valgustatud suusarada). Koost6os
Riigimetsa Majandamise Keskusega matkaraja rajamine valla rannikualadele, tuues vilja

kohaliku pankranniku ilu ja eripéra.

e Kiilastusobjekte, puhke- ja spordikohti ning ettevotteid tutvustava infosiisteemi loomine

valla kodulehel, valla kiilastus- ja puhkevoimaluste tutvustamine massiteabevahendites.

Vastavate teavikute loomine.
e Sobralaada traditsioonide hoidmine ja arendamine.

e Valla vapitirituste kujundamine ning tervikliku kultuuri- ja spordisiindmuste info
jagamine nii vallasiseselt kui ka véljapoole.

e Tervist vadrtustava initsiatiivi toetamine ja rahvatervise edendamise alaste tegevuste

soosimine.

e Valla muuseumide iihine ja sihipdrane turundamine ning koostoos ettevotjatega terviklike

teadmis- ja elamuspakettide pakkumine.

¢ Erinevatele sihtgruppidele vdimalused vaba aja sisukaks veetmiseks, isetegevuse ja
spordiga tegelemiseks 1abi mitmekesiste vdimaluste ja korrastatud taristu.

e Valla veebilehe arendamine mitmekeelselt ja atraktiivselt valda tutvustavaks
infokanaliks.

Eesmiirk 3. Ettevotlikkus on vaartustatud ja tunnustatud.

Tegevussuunad 2019-2026:
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Keskkonnasdbralike, korget lisandvaartust loovate ja sotsiaalselt vastutustundlike
ettevotete esiletdstmine; drimudelite rakendamine, mis toetavad kogukondade osasaamist
ettevotlustuludest.

Ettevotlike lasteaedade ja koolide liikumise toetamine. Ettevotlusdppe tdhusamaks
muutmine koolides, opilasfirmade loomisele kaasaaitamine ja toopraktikate rakendamine.

Vallavalitsuse spetsialistide regulaarsed kohtumised valla ettevotjatega (limarlauad,
temaatilised seminarid), ettevotjate suurem kaasamine valla arendustegevusse ja valla
turundussiindmuste korraldamisse.

Valla ettevdtlusalase infobaasi loomine valla kodulehel, ettevotluse alase infomaterjali
levitamine ja valla teadlik turundamine investeeringute ligimeelitamiseks valda.

Turismiinfo (vaatamisvéarsused, majutus, toitlustus jms) avaldamine valla kodulehel.

Valdkond 2. Elanikusébralik, turvaline ja miljooviartuslik elukeskkond.

Viru-Nigula valla elukeskkonna arendamisel ldhtutakse soovist kujuneda véljapaistvaks
kohalikuks omavalitsuseks, kus védrtustatakse ettevotlikkust, loodushoidu, turvalisust ja
miljoovaartust. Votmekiisimuseks on elukeskkonna tasakaalustatud areng, selle kooskdla
elanikkonna oOigustatud ootustega paikkonniti. Paranenud on asulate ja kiilade vilisilme.
Elanikkonna osas konkureerib Viru-Nigula vald eelkdige teiste piirkondadega Virumaal. Omades
hinnatud elu- ja tookeskkonda ning haid tihendusteid, avaneb vdimalus kujundada vallast elanike
arvult kasvav omavalitsusiiksus.

Mo6odikud ja nende véairtuste soovitav suund:

Tolmuvaba kattega teede pikkus (km): kasvanud
Kergliiklusteede pikkus (km): kasvanud
Uhisvee ja -kanalisatsiooniga liitunud majapidamiste arv tiheasustusalal: kasvanud

Lokaalsete kanalisatsiooni- ja reoveepuhastuslahendustega varustatud majapidamiste arv
hajaasustuse piirkonnas: kasvanud

Korraldatud olmejaatmete veoga liitunud majapidamiste arv: kasvanud
Soojuse ja ithisveevérgi hind on moistlik: stabiilne

Energiamirgisega avalike hoonete arv: kasvanud

Miljoovadrtuslike alade arv: kasvanud

Kolehoonete arv: vihenenud

Taaskasutusse antud olmejadtmete kogus: kasvanud.
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Eesmirk 1. Tianapievane ja histi toimiv tehniline taristu.
Tegevussuunad 2019-2026:

Soiduteede, tdnavate ja parklate ehitus ning remont, kruusateede tolmuvabaks muutmine.
Teemargistuse ja viidastuse korrastamine, asulaplaanide paigaldamine.

Ténavavalgustuse rajamine ja valgustuse muutmine energiasaastlikumaks. Istepinkide
paigaldamine.

Uhisveevirgi ja -kanalisatsiooni ja pumplate ning soojatrasside rekonstrueerimine
vastavalt valdkondlikes arengukavades ettenéhtule.
Kiire interneti tagamine.

Jaatmekditluse tdhusamaks muutmine, priigi sorteerimise tdhtsustamine.

Alternatiivsete energiaallikate kasutamise osatéhtsuse suurendamine (péikesepaneelid,
maakiite jms), energiasdistu investeerimine avalikes hoonetes, teede ja tdnavate
valgustamises. Taastuvenergia kasutamise edendamine.

Eesmirk 2. Heakorrastatud ja miljoovairtuslik vald, keskkonnasébralik eluviis.
Tegevussuunad 2019-2026:

Keskkonna eetilise vaértuse tostmine, miljoovéartuslike alade madratlemine
planeeringuprotsessis.

Kolehoonete lammutamine voi korrastamine, investeeringud vallale kuuluva elamufondi
parendamisse (energiasddst, hoonete viljandgemise korrastamine). Kasutuses
mitteolevate hoonete probleemi lahendamine.

Riigimaa/munitsipaalmaa/eramaa vajadustega seotud sisendite lahendused valla
iildplaneeringusse.

Valla visuaalis eripdra enam néhtavale toomine (haljastus, skulptuurid, omanéolised
objektid).

Elamualade ettevalmistamine, mereddrsete Kinnisvaraarenduste parem tutvustamine.
Jarelevalve tohustamine heakorra nduete tditmise iile.

Heakorrakonkursside ldbiviimine kaunimate kodude ja aedade selgitamiseks.
Korteriiihistute energiasddstu ja heakorraalase tegevuse toetamine.

Loodushoiu teadvustamine ja keskkonda sdédstva kéditumise propageerimine.
Keskkonnaalaste koolituste korraldamine.

Eesmiirk 3. Turvaline liikumiskeskkond ja kittesaadav kvaliteetne iihistransport.
Tegevussuunad 2019-2026:

e Uhistranspordi liikkumis- ja sdidugraafikute korraldamine vajadusepdhisemaks, ithenduste

paindlik tagamine valla kolme keskuse vahel ja suuremate keskustega Eestis.
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Sobivate lahenduste leidmine d4remaadele ja keskustest eemale jddvate asulate elanike
litkumisvoimaluste parandamiseks — erinevate litkumisviiside {ihendamine,
soidujagamine jne.

Kergliiklusteede ja parklate ehitamine liiklusohutuse ja mitmeliigilise transpordiithenduse
tagamiseks. Kergliiklusteed: Aseri-Rannu, Pada-Viru-Nigula-Kunda, Kunda-Aru
(tulevikus kuni Essuni).

Bussipeatuste korrastamine ja energiasééstlik valgustamine.

Kiiruskaamerate, turvakaamerate jms siisteemi analiiiisimine ja vastavalt sellele
paigaldamine.

Valdkond 3. Kvaliteetsed ja kittesaadavad avalikud teenused.

Viru-Nigula vald soovib elanikele pakkuda kvaliteetseid ja kdttesaadavaid avalikke hiivesid, mis
loovad voimalikult kdrge véartuse sihtrithmale — nii isiksust arendavad kui heaolu ja toimetulekut
loovad teenused.

Mo6odikud ja nende vairtuste oodatav suund:

Opilaste arv lasteaedades ja koolides: kasvanud
Kvalifitseeritud dpetajate osakaal Opetajate arvust: kasvanud

Pdohikooli Iopetajate edasidppimine: kasvanud

Opilaste rahuolu kooli ja dppetddga: kasvanud

Osalusaktiivsus iildhariduskoolide huvitegevuses, noorsootdds, noorteorganisatsioonides:
kasvanud

Klientide rahulolu hoolekandeteenuste mojus nende toimetulekule: kasvanud
Hoolekandeteenuste arv: kasvanud

Iseseisvat toimetulekut toetavate hoolekandeteenuste arv: kasvanud
Pikaajalise toimetulekutoetuse saajate arv: vahenenud

Tootute arv: vihenenud

Klientide avalduste ja taotluste menetlemise Kiirus: kasvanud

Valla veebilehe kaudu kittesaadavate avalike teenuste arv: kasvanud

Valla veebilehe kaudu e-teenuseid kasutatavate inimeste arv: kasvanud.

Eesmirk 1. Osutatavate avalike teenuste nduded on kokku lepitud ja sihtrithmadele
teadvustatud.

Tegevussuunad 2019-2026:

Avalike teenuste kirjelduste koostamine ja nende osutamise taseme kvaliteedi ja
kéttesaadavuse tingimuste kehtestamine.
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Avalike teenuste osutamise kohta teabe kéttesaadavaks tegemine valla veebilehel. Valla
veebilehe arendamine e-teenuste laialdasemaks kasutamiseks.

Kommunaalmajanduse teenuste korraldamise optimeerimine Aseris ja Viru-Nigulas.

Haridusasutuste vorgu analiiiisimine ja selle tulemustest 1dhtuvalt lahenduse leidmine
haridusvorgu t66 tohusamaks muutmiseks.

Téiendavate sotsiaalteenuste vajaduste véljaselgitamine ja sellest tulenevalt lahenduste
leidmine nende osutamiseks.

Eesmiirk 2. Kodulihedane, 6ppija vajadustest lihtuv ja valikuvoimalusi pakkuv omanéoline
opikeskkond, atraktiivne huviharidus ja noorsootéo, mis kujundavad oppiva eluviisiga
isiksust ja voimaldavad viga hea hariduse omandamist elus toimetulekuks.

Tegevussuunad 2019-2026:

Kdigile valla lastele lasteaia ja koolikoha kindlustamine. Oppija individuaalsust arvestava
opikeskkonna arendamine.

Haridusasutuste hoonete remontimine ja inventari regulaarne uuendamine. Lasteaedade
manguvéljakute ajakohastamine. Lasteaedades ja koolides sportimisvdimaluste
avardamine, méangu- ja liiklusvéljakute rajamine ja kaasajastamine.

Aseri Muusikakooli ja Kunda Muusikakooli juhtimise restruktureerimine, tihise juhtimise
alla viimine.

Aseri Kooli lasteaia, Vasta Kooli lasteaia Mommik ja Kunda lasteaia Kelluke juhtimise
restruktureerimine, iihise juhtimise alla viimine.

Hariduse tugiteenuste keskuse moodustamine koolipsiihholoogi, eripedagoogi,
sotsiaalpedagoogi, logopeedi ja dpiabiteenuse pakkumiseks koost6os valla teiste
spetsialistidega (sotsiaaltdodtajad, lastekaitsespetsialist, perendustaja).

Koost66 soodustamine haridusasutuste vahel (sh {ihised dpetajad, erialaklasside ja
sportimisvdimaluste iithine kasutamine, huvialaringid). Haridusasutuste vaheline info- ja
kommunikatsioonit6 koordineerimine.

Lasteaedades ja koolides kaasaegsete dppemeetodite, uuendusliku ja kaasaegse dppevara
juurutamine, IKT kasutamisvdimaluste avardamine ning dppesuundade viljaarendamine
(robootika, ettevotlusdpe, loodusdpe, piirkonna eripérast tulenevad dppesuunad).
Koolides huvitegevuse korraldamise {ihtsete aluspohimotete véljatddtamine, huviringide
juhendajate palgakorralduse aluste {ihtlustamine.

Oppekavade rikastamine piirkonna eripirale tuginevate teemadega (nt parandkultuur,
keskkonnateemad, kaasaegsed tehnoloogiad), vastavates programmides ja projektides
osalemine. Eelkutsedppe sisseviimine ja sidumine reaaldppesuunaga. T60- ja
tehnoloogiadpetuseks vajalike dppetddkodade véljaarendamine.
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Lasteaedade ja koolide osalemine iileriigilistes liikumistes: tervisedendus, kiusamisvaba
lastead ja kool jt. Haridusasutustes lastele tervisliku toidu tagamine.

Keelekiimbluse laiendamine eri kodukeelega laste 16imimiseks ja elus toimetuleku
toetamiseks. Siivendatud eesti keele dppe soodustamine (keelekiimblus, keelelaagrid).
Haridusasutustes duesoppe voimalusteks tingimuste loomine ja duesdppe laiendamine.
Lastevanemate koolitamine. Kogukondade liikmete rolli suurendamine haridusasutuste
t66 korraldamises.

Raamatukoguhoidjate palgakorralduse aluste iihtlustamine.

Noorsoot6é mitmekesistamine piirkondades, noortekeskuste fiitisilise keskkonna
arendamine. Noortemaja tegevuse laiendamine.

Noortekeskuste iihtse juhtimis- ja toimimisstruktuuri loomine. Ulevallaliselt toimiva
noorsootodvorgustiku loomine.

Haridus- ja noorsootddtajate ametikohtade vajaduse hindamine ning palgatingimuste
parandamine.

Ulevallalise noortevolikogu loomine.

Rahvusvahelise noorsootddga tegelemise voimekuse loomine.

Opetajate, ringijuhtide ja noorsootddtajate tunnustamine.

Elukestva dppimise propageerimine ja sellekohase initsiatiivi toetamine.

Laste- ja noortelaagrites osalemise voimaldamine.

Opilaskodu loomise vajaduse analiiiis ja sellest ldhtuvalt lahenduste elluviimine.
Téiskasvanute Rahvaiilikooli kdivitamine.

Kunda Uhisgiimnaasiumis vdimalusel giimnaasiumidppe siilitamine ja sidumine
eelkutsedppega.

Ernst Opiku teaduskeskus: astronoomimaja ja tihetorni ehitamine.

Viru-Nigula alevikus (Kirikaia 2) kogukonnamaja renoveerimine, hoone iimbruse
korrastamine ning parkla rajamine.

Eesmirk 3. Vajadusepéhine, paindlik ja tulemuslik sotsiaalne kaitse ning sihipirane
tervisedendus.

Tegevussuunad 2019-2026:

Sotsiaalteenuste ja vajaduste kaardistamine ning tulemustest 1dhtuv valla sotsiaaltdo
korralduse kaasajastamine.

Abivajavatele vallaelanikele toetuste ja teenuste muutmine vajadusepdhisemaks ja abi
tulemuslikumaks. Varajase markamise téhtsuse suurendamine sotsiaalses kaitses.

Sotsiaalvaldkonnas tegutsevate inimeste koolitamine (eestkostjad, lapsehoidjad,
tugiisikud, omaste hooldus, lapsevanemad).

Sotsiaalteenuste laiendamine ja valla voimekuse tdstmine seadusega kohustatud teenuste
osutamiseks.
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Sotsiaaleluruumide siisteemi loomine ja korrastamine. Sotsiaalelamispindade arvu
vajaduse véljaselgitamine ja selle tulemustest ldhtuvalt vastava poliitika kujundamine.
Sotsiaaleluruumide  seisukorra  viimine  vastavusse  eluruumidele  esitatavate
miinimumnouetega.

Kunda hooldekodu renoveerimine (hoone soojustamine, akende vahetus, uue kiitte- ja
ventilatsioonisiisteemi ehitamine, lifti paigaldamine, dueala korrastamine).

Péevakeskuse juurde vilitrenazooride paigaldamine.

Eakate inimeste ja puuetega laste paevahoiukeskuse loomise otstarbekuse uuringu
labiviimine (vajadusel voimaluste leidmine olemasolevate teenuseosutajate baasil).
Koduteenuste, tugiisikute ja isikliku abistaja siisteemi arendamine. Koolituste
voimaldamine tugiperedele ja -isikutele. Teenuse osutajatele tasustamiseks lisavoimaluste
otsimine.

Erivajadustega inimestele teenuste tagamine printsiibil, et need ei soltu inimese enda voi
lahedase voimekusest.

Erivajadustega inimeste ligipddsu tagamine avalikele asutustele (kaldteed, liftid, madalad
tanava darekivid, kooli keskkond on sobiv).

Erivajadustega laste integreerimine tavakooli keskkonda.

Erivajadustega noortele pérast elluastumist tugiisiku tagamine.

Suurperede ja vdhekindlustatud elanike abistamine.

Sotsiaalvaldkonna tootajate jarjepidev koolitamine ja to6tasude ajakohastamine.

Esmatasandi tervishoiuteenuse osutamiseks kaasaegse t66- ja kliendikeskkonna loomise
ning perearstipraksiste tegevuste toetamine.

Viru-Nigula valla tervisekeskuse rajamine.

Tervisekontrolli tagamine vallavalitsuse ja allasutuste to6tajatele.

Tervist védrtustava initsiatiivi toetamine, rahvatervise edendamine.

Avalikes saunades teenuste arendamine.
Vabatahtliku padstekomando ja kaitseliidu ning abipolitseinike tegevuse toetamine.
Padaoru kriisikeskuse loomine.

Eesmirk 4. Sisukas vaba aeg, aktiivne kultuuri- ja sporditegevus.
Tegevussuunad 2019-2026:

Aseri Rahvamaja rekonstrueerimine voi koolimajja kolimine, asjakohase uuringu
labiviimine otsustamiseks.

Valla raamatukogu tegevuse toetamine, raamatukogu kaasajastamine, raamatute
soetamiseks eelarve suurendamine.

Kunda klubi drenaazi ja parkimisplatsi kordategemine. Klubi pargi projekti elluviimine.
Kultuuri- ja sporditdo otstarbelise inventari soetamine.

22



5
‘@'
®¥ Viru-Nigula valla arengukava 2019-2026

Kunda staadioni rekonstrueerimine valla esindusstaadioniks.

Piirkondlike esindussiindmuste ja -voistluste korraldamine.

Kutsetasemega treenerite ja juhendajate rakendamine.

Professionaalsete siindmusekorraldajate meeskonna kujundamine.

Kultuuri- ja spordiedendajate ning kohalike sddeinimeste tunnustamine.

Kunda Tsemendimuuseumi ja Viru-Nigula Koduloomuuseumi tegevuskulude katmise
toetamine. Aseri Koolis ja Aseri Rahvamajas kodulootubade baasil Aseri
Koduloomuuseumi asutamine. Muuseumide ithendamine iihise juhtimise alla.
Tsemendimuuseumi avatididete rekonstrueerimine.

Tsemendimuuseumisse museaalide hoiustamiseks vajalike tingimuste loomine.
Viru-Nigula Koduloomuuseumi (pastoraadihoone) vundamendi stabiliseerimine ja
elektritodde tegemine.

Sportimisvdimaluste laiendamine nii Kundas, Viru-Nigulas kui Aseris.

Uute avalike manguvaljakute rajamine nii Kundas, Viru-Nigulas kui Aseris.
Matkaradade/kergliiklusteede rajamine vorgustikuna: Kronkskaldale, Kunda randa, Mahu-
Letipea jt.

Piirkonna jaoks oluliste kultuuritraditsioonide ja siindmuste hoidmine ning arendamine.
Piirkonna kultuuriloos oluliste isikute parandi jdddvustamine ja teadvustamine.
Viru-Nigula ja Kunda kirikute remont.

Valdkond 4. Elujoulised kogukonnad ja vilgas seltsielu.

Piirkondade potentsiaali vdimestamine, kiilaseltside toetamine ja kogukonna eestvedajate
koolitamine, vallaelanike sidususe suurendamine ja erinevate kultuuride koost6dst siinergia
saavutamine. Juhtimise detsentraliseerimise 1dbi kogukondadele suurema vastutuse delegeerimine
ja suuremate ressurssidega panustamine kohaliku elu korraldamise ja kogukonnateenuste
osutamise tarvis, mille tulemus aitab kaasa kohalikule arengule, hoiab &ra ddremaastumise ja toob
kogukonnale kasu.

Méodikud ja nende viirtuste soovitav suund:

Kiilavanemate, kogukondlike ithenduste ja seltsingute arv: kasvav

Kogukonna korraldatud siindmuste arv ja nendest osavdtjate arv: kasvav

Toetatud mittetulundusiihingute taotluste arv ja rahaline maht vallaeelarves: kasvav
Noorte osakaal elanikkonnas: kasvav

Kodanike valmisolek toetada oma ndrgemaid litkmeid: kasvav.

Eesmirk 1. Suurem kogukonnatunne ja identiteet vallaga, kogukonna juhitud kohalik

areng.
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Tegevussuunad 2019-2026:

Noorte kodukohatunnetuse siivendamisele kaasaaitamine, noorte tagasirandeks soodsate
tingimuste loomine.

Traditsiooniliste kiilapdevade, talgute ja kohalike siindmuste ldbiviimine.

Juhendajate ja ringijuhtide kaasamine véljastpoolt valda.

Projektipohiste koolituste/kursuste/Opitubade korraldamine kultuuri, spordi ja noorsoot6o
valdkonnas.

Erinevate kultuuriasutuste koostdos ithisettevotmiste korraldamine (rahvamaja,
koduloomuuseum, raamatukogu, kool, spordisaal).

Kvaliteetsete omasiindmuste korraldamine erinevatele vanuse- ja huvigruppidele ning
heaks koostddpartneriks olemine nii harrastajatele kui ka teistele potentsiaalsetele
stindmuste vai tegevuste korraldajatele.

Viru-Nigula Koduloomuuseumis ja Vasta madisas kiilastusprogrammide véljatédtamine ja
turundamine, koduloo uurimise t66 ergutamine.

Kogukonnateenuste arendamine 1dbi kodanikualgatuse.

Kiilaliikumise kandepinna laiendamine, kiilavanemate ja kiilaseltside tegevuse,
arengukavade ja projektitaotluste koostamise ndustamine.

Eesmirk 2. Tohus kommunikatsioon ja koostoo piirkondade elanike vahel.

Tegevussuunad 2019-2026:

Kodanikuhariduse toetamine, elanike ja mittetulundusorganisatsioonide kaasatuse
suurendamine valla otsustusprotsessides, vaba aja siindmuste ldbiviimises ja
kogukonnateenuste osutamises.

Naabrivalves osalemise propageerimine.

Maakondlikes, vabariiklikes ja rahvusvahelistes kultuuri- ja omaalgatusprojektides
osalemine.

Maaelu propageerimine, linnast valda elama asumise soodustamine (nt MTU Tule
Maale).

Kogukonna eestvedajate tunnustamine ja toetamine.

Mittetulundusiihenduste kogukonnapédevade (kogemus- ja koolituspdevade)
korraldamine.

Valla kodulehel volikogu, vallavalitsuse ja kogukonnat66 operatiivne kajastamine.

Valdkond 5. Eesmirgistatud, kaasav ja tohus valla juhtimine.

Vallas voimu teostamine ausalt, ldbipaistvalt ja dialoogis kodanike ja huviriihmadega, silmas
pidades ka tehnoloogia arengust tulenevaid voimalusi. Asustuse tasakaalustatuse huvides toimub
valla ruumimustri arendamine vorkstruktuuri pohimottel, et tagada kdigis valla piirkondades
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inimestele eeldused viirikaks eluks. Jétkata valla asutuste juhtimise iimberkorraldamist ja
koostoovorgustikul pShinevate tegevuste tShustamist. Laiendada e-teenuste kasutamist.

Moodikud ja nende vairtuste soovitav suund:

Elanike rahulolu vallavolikogu ja -valitsuse tegevusega: kasvanud

Valla juhtkonna kohtumiste arv kogukondadega kohtadel: kasvanud
Vallavalitsusse tehtud ettepanekute arv vallaelu korraldamiseks: kasvanud
Valla hallatavate asutuste arv ja kasutu vallavara hulk: kahanenud

Valla eelarveviliste finantsvahendite kaasamine: kasvanud.

Eesmirk 1. Teadmistepohine ja eesmérgistatud valla juhtimine.
Tegevussuunad 2019-2026:

Munitsipaalhoonete vajaduse selgitamine valitsemiseks, mittevajalike hoonete miitimine
vOi rentimine.

Arengut suunavate dokumentide siisteemi loomine, nende tditmise sidumine seire ja
vallaametnike igapédevase tooga.

Valla teehoiukava koostamine.

Valla tervise- ja heaoluprofiili koostamine.

Valla korrakaitse- ja kriisireguleerimise kava koostamine.

Valla kommunikatsiooni- ja mainekujundusstrateegia ning stiiliraamatu véljato6tamine.

Haldusreformi jargselt valla kuvandi tilesehitamine, uue juhtimiskultuuri juurutamine,
tooprotsesside kaardistamine ja meeskonnatdo efektiivsemaks muutmine.

Uuendusliku e-tookeskkonna voimaluste rakendamine.

Eesmirk 2. Avatud juhtimiskultuur, piddevad ja motiveeritud volikogu liikmed ja
vallavalitsuse tootajad.

Tegevussuunad 2019-2026:

Valla juhtimisstruktuuri kaasajastamine, labipaistva ja tulemuspdhise juhtimise
juurutamine.

Hallatavate  asutuste  juhtimisstruktuuri analiiis ja  vajadusel asutuste t60
timberkorraldamine. Kulude kontrolli all hoidmine. Pohitegevuse majandamiskulude
vihendamine.

Menetlemistoimingute kiirendamine, tohus kliendit66. Vdahem biirokraatiat.

Tootajate analiiiitiliste oskuste ning projektide kirjutamise, juhtimise ja haldamise
voimekuse parandamine.
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Volikogu liikmete ja vallavalitsuse tootajate koolitusvajaduste viljaselgitamine,
koolituskava koostamine ja regulaarne koolitamine.

Tootajate palgakorralduse aluste tihtlustamine.

Tootajate motivatsioonipaketi viljatdotamine.

Eesmirk 3. Koostoo ja partnerlus valla avatud juhtimisel.
Tegevussuunad 2019-2026:

Elanike kaasamine valla arenguplaanide koostamisse.

Noorte julgustamine, motiveerimine, aktiviseerimine omapoolsete ettepanekute
tegemiseks, nende suurem kaasamine otsustusprotsessidesse.

Eakate suurem kaasamine otsustusprotsessidesse.

Kodanikuiihiskonna suurem kaasamine valla otsustusprotsessidesse, planeeringute ja
arengudokumentide koostamisse. Kodanikuiihiskonna oskuste ja vdimaluste baasi
suurendamine.

Koosto6 arendamine kohalike omavalitsuste, ettevotjate ja vabaiihendustega.
Euroopa Liidu struktuurivahendite ja teiste kaasfinantseerimisvdimaluste ulatuslikum
kasutamine (LEADER tegevusgruppide — MTU Partnerid ja MTU Virumaa
Koostéokogu, MTU Virumaa Rannakalurite Uhing meetmed) valla arendustegevuses.
Aktiivne osalemine Laane-Viru Omavalitsuste Liidu ning Eesti Linnade ja Valdade Liidu
to0s.

Rahvusvaheliste suhete laiendamine sdprusomavalitsustega.

7.2. Investeeringud aastateks 2019-2023

Viru-Nigula valla arenguks vajalikud investeeringud jagati prioriteetidest ldhtuvalt kahte rithma:

Investeeringud, mis on Viru-Nigula vallale prioriteetse tahtsusega ja mille elluviimine on
kooskolas valla eelarveliste vOimalustega perioodil 2019-2023. Investeeringute
tegemiseks vajalikud rahalised vahendid kaetakse Viru-Nigula vallaeelarve
omavahenditega, laenu votmise ja projektitaotluste esitamisega.

Investeeringud, mis on vallale olulised, kuid ei mahu vallaeelarves olevate vahendite
piiresse ja pole ka hetkel ndha projektitoetuse taotlemise vdimalusi. Nende tegemiseks
jatkatakse toode ettevalmistamist ja otsitakse voimalusi vélisvahendite kaasamiseks.

Viru-Nigula vald teeb igakiilgset koostodd riigiasutuste, ettevotjate ja kolmanda sektoriga,
leidmaks investeeringute elluviimiseks parimad voimalikud lahendused. Tulenevalt Viru-Nigula
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valla {ihinemislepingust on selles vdetud kohustused®, mille hulgas on ka investeeringud (tabel 3).
Kokku néhti tihinemislepingus kuludeks 10 809 966 eurot, millest valla omafinantseering oleks 2
925 745 eurot (27,06%). Paljud kokkulepitud objektid kavandati kaasfinantseeringutega, mis
eeldanuks edukaid projekte struktuurivahendite kaasamiseks valdavalt ldhiaastatel.

Tabel 3. Viru-Nigula valla iihinemislepingus kajastatud prioriteetsed investeeringuobjektid.

Omafinant-

KOV

Investeeringuobjekti Elluviimise Kogumak- . ) Voimalik
. - . seeringu finant-
nimetus ja tegevuse sisu aasta sumus, € N . meede
mair % seering, €

Aseri Lasteaia osa
rekonstrueerimine 2017-2018 200 000 100 200 000 valla eelarve
Allasutuste koondamine
Aseri koolimaja hoonesse 2017-2018 25000 100 25 000 valla eelarve
Aseri Kooli pohikooli osa
rekonstrueerimine 2017-2019 400 000 100 400 000 valla eelarve
Aseri Kooli pdhikooli osa Koolivorgu
rekonstrueerimine 2017-2019 | 1900 000 15 600 000 korrastamine
Aseri aleviku keskvéljaku
rekonstrueerimine 2018-2019 285 400 15 42 810 PKT
Kunda linna tdnavad 150 000 917 5650 | 600 000 100 600000 | valla eelarve
€ aastas
Kunda Uhisgiimnaasiumi
katuse rekonstrueerimine 2017 100 000 100 100 000 valla eelarve
Kunda sadama 2017-2019 | 4 803 566 15 720535 PKT
toostuspiirkond
Kunda tanavavalgustuse 2017-2019 | 500 000 15 75 000 CO»
renoveerimine
Kunda lasteaiahoone
rekonstrueerimine 2017-2018 500 000 30 150 000 CO2
Kunda Hooldekodu hoone 2017 180 000 15 27 000 EAS, CO;
renoveerimine
Viru-Nigula aleviku
tanavavalgustuse 2020 150 000 100 150 000 | vallaeelarve
rekonstrueerimine
Viru-Nigula pastoraadi

2018 300 000 100 300 000 valla eelarve

peahoone rekonstrueerimine

5 Uhinemisleping. Prioriteetsete investeeringute kava. Lisa 3 Aseri valla, Kunda linna ja Viru-Nigula valla
ithinemislepingu juurde https://www.riigiteataja.ee/aktilisa/4030/1201/7031/Lisa3_invest kava.pdf#
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Viru-Nigula Rahvamaja
valisfassaadi
rekonstrueerimine

2018

30 000

100

30 000

valla eelarve

Padaorg-Flexa kergliiklustee
rajamine

2018-2019

436 000

15

65 400

PKT

Vasta Kooli tollakuuri
rekonstrueerimine
tehnoloogiadppekeskuseks

2022-2023

600 000

15

90 000

Mahu sadama arendamine

2019-020

500 000

20

100 000

EU Kalandus-
fond, PRIA

Niiteks on Kunda Uhisgiimnaasiumi katuse rekonstrueerimine I etapp (kooli vdimla katus)
16petatud. Viru-Nigula vald on votnud kohustused jargmistele kdimasolevatele projektidele
omafinantseerimiseks laenuga, kokku 1 775 512 eurot: Aseri Kooli rekonstrueerimine ca 600 000

eurot,

Aseri-Kortsialuse-Rannu  kergliiklustee ehitamine 75 512 eurot,

Kunda

linna

tdnavavalgustuse rekonstrueerimine 372 000 eurot, Kunda lasteaias energiatShususe toode
tegemine 350 000 eurot, Kunda Hooldekodu energiatdhusustodd 250 000 eurot ja Kunda Jaama tn

asfalteerimine 128 000 eurot.

Viru-Nigula valla jargneva viie aasta investeeringute prioriteedid on jargmised (tabel 4).

Tabel 4. Viru-Nigula valla investeerimisobjektid 2019-2024.

2019

eeldatav 2020 2021 2022 2023 2024

taitmine eelarve eelarve eelarve eelarve eelarve
Vallavalitsuse hoone 15 000 0 0 0 0
sh toetuse arvelt
sh muude vahendite arvelt (omaosalus) 15 000
Kirikaia 2 rekonstrueerimine
(energiatohusus + maja iimbruse
korrastamine, parkimine) 0 0 25 000 0 0
sh toetuse arvelt
sh muude vahendite arvelt (omaosalus) 0 25 000
Aseri keskviljaku
rekonstrueerimine (jalgtee) 30000 0 0 291 400 0
sh toetuse arvelt 242 590
sh muude vahendite arvelt (omaosalus) 30 000 48 810
Aseri-Kortsialuse-Rannu
kergliiklustee 270 017 0 0 0 0
sh toetuse arvelt 160 488
sh muude vahendite arvelt (omaosalus) 109 529
Pargi tinav Kundas 0 0 0 0 750 000
sh toetuse arvelt
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sh muude vahendite arvelt (omaosalus) 0 0 0 0 0 750 000
Viru-Nigula valla kergliiklusteede

projekteerimine 20000| 180000 0 0 0 0
sh toetuse arvelt

sh muude vahendite arvelt (omaosalus) 20000 | 180000

Teed, tinavad 1584 894 50 000| 200 000 200 000 200 000 300 000
sh toetuse arvelt

sh muude vahendite arvelt (omaosalus) 1584 894 50 000 200 000 200 000 200 000 300 000
Mahu sadam 25 000 0 0 0 0 600 000
sh toetuse arvelt 450 000
sh muude vahendite arvelt (omaosalus) 25000 150 000
Jadtmekiitlus 15 000 0 0 0 0 0
sh toetuse arvelt

sh muude vahendite arvelt (omaosalus) 15000

Kunda tinavavalgustus 1143333 0 0 0 0 0
sh toetuse arvelt 582 063

sh muude vahendite arvelt (omaosalus) 561 270

Aseri-Rannu-Viru-Nigula

tinavavalgustus 20000| 780 259 0 0 0 0
sh toetuse arvelt 15400 600 799

sh muude vahendite arvelt (omaosalus) 4600 179 460

Kunda Majanduskeskus 22 000 20000 0 0 0 0
sh toetuse arvelt 0 0

sh muude vahendite arvelt (omaosalus) 22 000 20000

Kalvi tee 2 (elekter) 0 15000 0 0 0 0
sh toetuse arvelt 0 0

sh muude vahendite arvelt (omaosalus) 0 15000

Viru-Nigula saun 70 000 10 000 0 0 0 0
sh toetuse arvelt

sh muude vahendite arvelt (omaosalus) 70000 10 000

Aseri Vabaajakeskus 9050 0 0 0 0 0
sh toetuse arvelt 0

sh muude vahendite arvelt (omaosalus) 9050

Kunda Spordikeskus 118 950 0 0 0 0 0
sh toetuse arvelt 97 200

sh muude vahendite arvelt (omaosalus) 21 750

Kunda Kklubi drenaaz 50 000 0 0 0 0 0

sh toetuse arvelt
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sh muude vahendite arvelt (omaosalus) 50 000

Viru-Nigula muuseumi hoone

(Rataskaevu tn, Viru-Nigula

alevik) 15 000 0 0 0 0 0
sh toetuse arvelt

sh muude vahendite arvelt (omaosalus) 15000

Kunda lasteaed 20 000 0| 452275 452 274 0 0
sh toetuse arvelt 222 275 222 274

sh muude vahendite arvelt (omaosalus) 20 000 230 000 230 000

Aseri pdhikooli osa

rekonstrueerimine 2206 310 20 000 0 0 0 0
sh toetuse arvelt 1450 485

sh muude vahendite arvelt (omaosalus) 755 825 20000

Kunda Uhisgiimnaasiumi hoone 27 000 0 0 0 270000 270000
sh toetuse arvelt 120 000 120 000
sh muude vahendite arvelt (omaosalus) 27 000 150 000 150 000
Kunda Hooldekodu 388 335 0 0 0 0 0
sh toetuse arvelt 184 866

sh muude vahendite arvelt (omaosalus) 203 469

Vasta Kooli téllakuur 0 0 0 0 0 10 000
sh toetuse arvelt

sh muude vahendite arvelt (omaosalus) 10 000
Sotsiaalmaja 0 0| 400000 400 000 0 0
sh toetuse arvelt 200 000 200 000

sh muude vahendite arvelt (omaosalus) 200 000 200 000

Kunda rannaala projekt 90 000 20 000 0 0 0 0
sh toetuse arvelt 0

sh muude vahendite arvelt (omaosalus) 90 000 20000

Kalmistumaja Kundas 10 000 40 000 0 0 0 0
sh toetuse arvelt 0

sh muude vahendite arvelt (omaosalus) 10 000 40 000

Muud projektid 301 875 15 000 15 000 15 000 15 000 15 000
sh toetuse arvelt 219 875

sh muude vahendite arvelt (omaosalus) 82 000 15000 15 000 15000 15 000 15 000
KOIK KOKKU 6451764 | 1150259 | 1092275 1067274 776 400 | 1945000
sh toetuse arvelt 2710377 600799 422275 422 274 362 590 570 000
sh muude vahendite arvelt (omaosalus) 3741 387 549 460 670 000 645 000 413810| 1375000
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8. Arengukava tiitmisega seotud riskid ja nende maandamine

Viru-Nigula valla arengukava ja eelarvestrateegia elluviimisega kaasnevad riskid on valla sise- voi
viliskeskkonnast tulenevate asjaolude arengud, mis voivad markimisvéérselt mdjutada visiooni ja
cesmirkide saavutamist ning selle tarvis investeeringute rahastamise edukat elluviimist.
Olulisemad riskid, mille maandamisele tuleb tdhelepanu p6orata, on jargmised:

e Poliitilised riskid

Arengukavas seatud prioriteetide ja investeeringute iimbervaatamine poliitikasoovide muutumisel.
Poliitikute rivaalitsemine, kehvad koostoosuhted ja huvigruppide vahelise usaldusliku dialoogi
puudumine pérsivad poliitilisi otsustusprotsesse ja nende usaldusvédrsust. Poliitilised
kokkulepped ei toimi. Valitseb poliitikate killustatus ja tehakse pédevakajalisi otsuseid, mis ei
arvesta valla pikaajalisi ja tasakaalustatud arenguhuvisid tervikuna, vaid ldhtutakse {ihinenud
omavalitsuste vallapiiride loogikast.

Voimalikud lahendid riskide maandamiseks:

e Valdkondlike arengupoliitikate koostamine kooskolastatult, arengudokumentide siisteemi
loomine ja seoste kujundamine eelarvestrateegiaga, poliitikate koordineeritud ja siisteemne
elluviimine ning tulemustega kaasnevate mdjude hindamine.

e Avalik dialoog arengukava tditmise protsessist, poliitikute ja ametnike aus, avameelne
suhtlemine elanike ning huvigruppidega, otsuste pohjendamine ja nendest teavitamine.

e Poliitikute ja tditevvoimu tihe koostdd, vallapiire liletavate otsuste arutamine
naaberomavalitsustega.

e Ametnike to6tulemuste suurem vadrtustamine ja vajadusel ekspertide kaasamine.

e Majanduslikud riskid

Majanduskasvu aeglustumine, tookohtade arvu vdhenemine ja to6opuuduse suurenemine, mille
tagajdrjel jadvad laekumised vallaeelarvesse kavandatust vdiksemaks. Alalaekumise tulemusena
vOib osa arengukavas planeeritud toid lilkkkuda ajaliselt edasi voi tuleb nende tditmiseks leida
taiendavaid rahalisi vahendeid. Kavandatud mahus kaasfinantseerimine riiklikest vahenditest ja
Euroopa Liidu struktuurifondidest jadb saamata, mistottu tuleb investeeringute loetelus teha
imberkorraldusi. Uheaastase eelarve koostamise piiratus ja valla nelja aasta eelarvestrateegiast
mittekinnipidamine. Teenuste/toodete hinnatdus, mille tulemusena ei suudeta kavandatut ellu viia.
Keskvalitsus eirab kohalike omavalitsuste finantsautonoomiat, kehtestades kohustusi, mis ei ole
ressurssidega kaetud.
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Voimalikud lahendid riskide maandamiseks:

Selgitustoo, et vallas elavad inimesed registreeriksid ennast rahvastikuregistris Viru-Nigula
valda, misldbi paraneb iiksikisiku tulumaksu laekumine vallaeelarves ja suurenevad
voimalused valla arenduseks.

Konservatiivse eelarvestrateegia elluviimine, paindlik finantsjuhtimine.

Vallavara ja teiste ressursside sdéstlik kasutamine, konservatiivse rahastamispoliitika
viljelemine ja reservide seadmine.

Avalike teenuste finantsmudelite koostamine, et selgitada teenuste osutamiseks vajalikku
optimaalset ressursikulu.

Projektitaotluste  pohjalik  ettevalmistamine ja nende jérjekindel esitamine
kaasfinantseerimise saamiseks riigieelarvest ja Euroopa Liidu struktuurivahenditest.

Erinevate finantseerijate kaasamine projektide rahastamisse, usaldusvéirsete ja asjatundlike
partneritega koostoo t66de teostamiseks ning teenuste osutamiseks.

Valla poolt osutatavatelt teenustelt saadava omatulu suurendamine ja selle suunamine
investeeringuteks.

Keskvalitsuse ja omavalitsuste asjakohaste spetsialistide regulaarsed kohtumised, olukorrast
ning selle voimalikest muutustest teavitamine.

e Sotsiaalsed ja toimetuleku riskid

Leibkondade majandusliku olukorra halvenemine, to6tuse kasv ja elanike raskused toimetulekul
igapdevaeluga. Todealise ja/vol toovoimelise elanikkonna osakaalu vihenemine. Riskiriihmade
torjutus ja elanike sidususe vihenemine. Abi ei joua digeaegselt sihtriihmani, mistottu jddb vajaka
abi tohususest. Teenuste hinna kallinemine pdhjustab teenustes omaosaluse panuse kasvu, milleks
abivajajatel napib ressursse ning tulemused pole m&juvad.

Voéimalikud lahendid riskide maandamiseks:

Varajase mirkamise ja ennetavate tegevuste tihtsustamine, teenuste/toodete arendamine
vajadusepdhisemaks.

Tdese teabe omamine, teenuste osutamise voimalikult biirokraatiavaba ja juhtumipShine abi.
Koostdd kogukondadega, abivajajate julgustamine sotsiaalvorgustikku pdorduma.

Abivajajate psithholoogiline ndustamine pereelu, toimetuleku, t660iguse ja ettevotluse alal,
tootute koolitamine, e-teenuste osutamise laiendamine.
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e Loodusonnetused, hoolimatu suhtumise ja tehnoloogiariskid

Loodusonnetus on erakorralise iseloomuga loodusnihtus, mis seab ohtu elu, tervise,
looduskeskkonna voi toob kaasa majanduslikku kahju. Loodusndhtusi, mis vdivad meid otseselt
voi kaudselt ohtu seada, on mitmeid — alates tormidest-trombidest ja paduvihmadest kuni kuuma-
ja kiilmalainete, &dikese, rahe ja tuisuni. Eirata ei tohi riske, mis tulenevad tehnoloogiate
kasutamisest igapédevases elukorralduses, mis suurendab voimalikke inimlike eksimustega seotud
riske. Tarbijalikust ja hoolimatust suhtumisest looduskeskkonda vdidakse pohjustada looduse
risustamist ja  keskkonnaseisundi  olulist halvendamist, samuti kaasnevad riskid
keskkonnaohtlikust tootmisest, keskkonnaohtlike ainete ladustamisest ja kditlemisest.

Voimalikud lahendid riskide maandamiseks:

o Keskkonnariskide teadvustamine ning nende kompleksne hindamine ja planeerimistegevusel
nendega arvestamine; riskide maandamine, jarelevalve ja noudlikkuse suurendamine nii
elanike kui ka ettevotete riskikditumise, ehitustegevuse ja kasutatavate tehnoloogiate suhtes.

e Ennetava tegevuse tdhtsuse suurendamine, ohuolukordadeks valmisoleku tagamine, selleks
plaanide koostamine ja elanike hddaolukorras digeks tegutsemiseks viljadppe korraldamine.

e Siistva arengu pohimotete jargimine inimtegevuses, regulaarse keskkonnaseire lébiviimine,
asjakohase ja tOese informatsiooni O&igeaegne ning voimalikult lihtne elanikele
kéttesaadavaks tegemine.

e Ohuolukordadele reageerimise valmisoleku suurendamine (kiirabi, tuletdrje, merepéaste),
koostdo joustruktuuridega (politsei, paaste, kaitseliit) ning vabatahtlike tihendustega.

9. Arengukava seire ja ajakohastamine

Viru-Nigula valla arengukava kehtestab Viru-Nigula Vallavolikogu ja selle elluviimist korraldab
Viru-Nigula Vallavalitsus koostdds partneritega®.

Viru-Nigula valla arengukava tditmise seire viiakse ldbi kord aastas hiljemalt 1. maiks ja
Vallavalitsus esitab selle valla majandusaasta aruandes volikogule hiljemalt 1. juuniks.
Seirearuandes antakse koondhinnang arengukava tditmise edukusele ning vajadusel tehakse
ettepanekud dokumendi ajakohastamiseks. Viru-Nigula Vallavolikogu teeb seirearuande pdohjal
otsuse vajaduse kohta dokumendi muutmiseks. Ajakohastatud valla arengukava esitab Viru-
Nigula Vallavalitsus Viru-Nigula Vallavolikogule. Muudatustega terviktekst pannakse avalikule
véljapanekule vastavalt Viru-Nigula vallas kehtivale Viru-Nigula valla arengukava, valdkondlike

8Vt Viru-Nigula valla arengukava, valdkondlike ja piirkondlike ning hallatavate asutuste arengukavade koostamise,
muutmise ja kKinnitamise kord. Viru-Nigula Vallavalitsuse 08.02.2018 méérus nr 4.
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ja piirkondlike ning hallatavate asutuste arengukavade koostamise, muutmise ja kinnitamise
korrale vahemalt kaheks néddalaks, eesmargiga tagada dokumendi avalikustamise kaudu koigi
huvitatud isikute kaasamine ja soovi korral ettepanekute tegemine arengukavasse. Teade
arengukava eelnou avalikustamise ja avaliku arutelu toimumise kohta avaldatakse Viru-Nigula
valla veebilehel, millele lisatakse informatsioon ettepanekute esitamise aja, vormi ja viisi kohta.
Esitatud ettepanekutele annab Vallavalitsus omapoolse seisukoha. Arengukava eelndu esitatakse
volikogule koos avalikul véljapanekul tehtud ettepanekute, valitsuse seisukohtade ja arutelu
tulemustega.

Viru-Nigula Vallavolikogu peab vastavalt kohaliku omavalitsuse korralduse seadusele arengukava
votma vastu hiljemalt 15. oktoobriks. Arengukava ja eelarvestrateegia peavad hdlmama iga aasta
15. oktoobri seisuga vidhemalt nelja eelseisvat eelarveaastat. Arengukava ja eelarvestrateegia
avaldatakse Viru-Nigula valla veebilehel.
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Kasutatud materjalid:
e Aseri Kooli arengukava 2015-2020.
e Aseri osavalla planeering 2002.
e Aseri valla arengukava 2016-2022.
e Aserivalla jadgtmekava 2009-2013.
e Aserivalla, Kunda linna ja Viru-Nigula valla tihinemisleping.
e Aseri valla soojusmajanduse arengukava aastateks 2016—2026.
e Aseri valla terviseprofiil ja tegevuskava 2012-20016.
e Aseri valla tihisveevirgi ja -kanalisatsiooni arengukava aastateks 2013-2025.
e Kunda linna arengukava aastateks 2013-2025.

e Kunda linna Jaama ténava rekonstrueerimistoode vajaduse pohjendus. ERC
Konsultatsiooni OU, 2017.

¢ Kunda linna kaugkiittepiirkonna soojusmajanduse arengukava aastateks 2015-2025.
e Kunda linna Lasteaia Kelluke arengukava 2013-2018.

e Kunda Linnaraamatukogu arengukava aastateks 2013—-2020.

e Kunda linna terviseprofiil ja tegevuskava 2010-2015.

¢ Kunda linna iihisveevirgi ja -kanalisatsiooni arendamise kava aastateks 2017-2033.
e Kunda linna iildplaneering, kehtestatud 21.06.2001.

e Kunda Uhisgiimnaasiumi arengukava 2015-2017.

e Kunda linna jaatmekava 2015-2020.

e Liadne-Viru maakonna arengustrateegia 2030.

e Ladne-Viru maakonnaplaneering 2030+.

e Liadne-Virumaa strateegilised maavarad.

e Vasta Kooli arengukava 2017-2022.

e Viru-Nigula valla arengukava 2015-2025.

e Viru-Nigula valla hallatavate hoonete energiamajanduse ja kaugkiitte arengukava, 2009.
e Viru-Nigula Hariduse Seltsi arengukava 2013-2019.

e Viru-Nigula valla jadtmekava 2015-2020.
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e Viru-Nigula valla terviseprofiil ja tegevuskava 2016-2020.
e Viru-Nigula valla {ihisveevirgi ja -kanalisatsiooni arengukava aastateks 2013-2025.
e Viru-Nigula valla iildplaneering, kehtestatud 01.12.2007.

e Viikesadamate vorgustiku kontseptsioon 2014—2020.

Lisa 1. Viru-Nigula valla profiil (eraldi fail).

Lisa 2. Viru-Nigula valla arengukava koostamise protsessis osalenud.

Juhtrithma seminaril 04.04.2018 osalenud: Lea Teedir, Kent Kerner, Ervins Veitsurs, Ott Penek,
Allar Aron, Meelis Parijogi, Riho Kutsar, Maret Roots, Ainar Sepnik, Keio Soomelt, Helen
Ruberg, Merike Trumm, Meeli Eelmaa, Annika Kapp, Krista Engelbrecht, Eve Ojala-Bakradze.

Haridusvaldkonna t66rithma seminaril 17.04.2018 osalenud: Tatjana Vallaste, Kristi Moldau, Elle
Tiirkel, Gerda Porovart, Vahur Liivak, Annika Kapp, Marge Oruste, Eha Polluks, Kaido Veski,
Katre Saar, Kairi Lusti, Riho Kutsar, Leili Eiskop, Kent Kerner, Merike Trumm, Eve Ojala-
Bakradze.

Sotsiaalvaldkonna todrithma seminaril 23.04.2018 osalenud: Jelena Fjodorova, Kai Toome, Marge
Zaidullin, Annika Kapp, Merike Trumm, Mall Talts, Kaja Sander, Helgi Luik, Anne Kullamaa,
Kaja Veski, Eve Ojala-Bakradze.

Majandusvaldkonna toorithma seminaril 24.04.2018 osalenud: Raido Tetto, Gaido Kentem, Ando
Kallo, Kalev Sddeme, Mati Alles, Raivo Heinmets, Eve Ojala-Bakradze.

Kultuuri- ja spordivaldkonna t66rithma seminaril 25.04.2018 osalenud: Ainar Sepnik, Urve Sepp,
Keio Soomelt, Regina Kaplina, Kaire Kutsar, Kristi Onkel, Meeli Eelmaa, Krista Engelbrecht,
Sander Soomre, Mihkel Mégi, Riho Kutsar, Kristjan Vodja, Raivo Heinmets, Janelle Heinmets.

Valla avalikul arenguseminaril 08.05.2018 osalenud: Einar Vallbaum, Riho Kutsar, Raido Tetto,
Revo Koha, Anne Kullamaa, Maret Roots, Urve Sepp, Reeli Eiche, Meeli Eelmaa, Elle Tiirkel,
Kaie Hein, Helen Ruberg, Sirje Liiskmaa, Marit Laast, Meelis Parijogi, Ain Tiivas, Ainar Sepnik,
Allar Aron, Annika Kapp, Merike Trumm, Kaja Veski, Koit Oras, Ott Penek, Kaire Kutsar, Eha
Polluks, Ervins Veitsurs, Elbe Tull, Galina Simonis, Ave Ojasalu, Kaido Veski, Kaja Sander, Kai
Toome, Katre Saar, Kent Kerner, Kairi Lusti, Tiiu Millistfer, Leili Eiskop, Tatjana Vallaste, Merle
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Maimjéarv-Mirka, Vahur Liivak, Sergei Arefjev, Kristi Moldau, Kristjan Vodja, Krista
Engelbrecht, Hillar Vimberg, Eve Ojala-Bakradze.

Valdkondlike t66rithmade seminaridel 04.06.2018 osalenud: Einar Vallbaum, Jelena Fjodorova,
Mihkel Mégi, Katre Saar, Kent Kerner, Kristi Onkel, Annika Kapp, Merike Trumm, Marge Oruste,
Vahur Liivak, Keio Soomelt, Marge Zaidullin, Riho Kutsar, Kaire Kutsar, Kristi Moldau, Tatjana
Vallaste, Leili Eiskop, Sander Soomre, Ainar Sepnik, Liivi Vares, Eha Polluks, Krista Engelbrecht,
Regina Kaplina, Hillar Vimberg, Ervins Veitsurs, Mati Alles, Ando Kéllo, Gaido Kentem, Kalev
Sddeme, Raido Tetto, Priidu Vilmer, Raivo Heinmets, Allar Aron, Eve Ojala-Bakradze.

Eclarvestrateegia tooriihma seminaril 21.06.2018 osalenud: Helen Ruberg, Allar Aron, Ruth
Jogiste, Eve Ojala-Bakradze.

Juhtrithma seminaril 04.07.2018 osalenud: Einar Vallbaum, Annika Kapp, Ervins Veitsurs, Merike
Trumm, Ott Penek, Ene Ehrenpreis, Helen Ruberg, Egle Jarvepere, Allar Aron, Ainar Sepnik, Keio
Soomelt, Kent Kerner, Meeli Eelmaa, Maret Roots, Eve Ojala-Bakradze.

37



