Lisa 4

Kinnitatud

Viru-Nigula vallavanema
06.01.2023 kidskkirjaga nr 13-1/2

VIRU-NIGULA VALLAVALITSUSE TEENISTUJA
AMETIJUHEND

1. Uldosa

1.1. Ametikoha nimetus keskkonnaspetsialist

1.2. Struktuuriiiksus majandus- ja arendusosakond

1.3. Otsene juht majandus- ja arendusosakonna juht
1.4. Alluvad

1.5. Asendaja jarelevalvespetsialist

1.6. Keda asendab jarelevalvespetsialisti (oma padevuse piires),
majandus- ja arendusosakonna juhti (oma
padevuse piires)

1.7. Teenistusiilesannete tiitmise koht Viru-Nigula vald

2. Teenistusiilesanded

2.1. valla keskkonna- ja heakorraalase tegevuse korraldamine;

2.2. oma padevuse piires seaduste ja nende alusel antud digusaktide (jddtmehoolduseeskiri, heakorraeeskiri jne) tditmise
kontrollimine;

2.3. kohtuvilise menetluse labiviimine ja vastavate dokumentide vormistamine;

2.4. vaarteomenetluses osalemine valla ametiasutuse kui kohtuvilise menetleja nimel ja volitusel,

2.5. oma padevuse piires viirteoasja menetlemine seaduses sitestatud korras ja ulatuses;

2.6. toendusteabe kogumine ja talletamine;

2.7. volituse alusel kohtumenetluses

osalemine;

2.8. riikliku jérelevalve teostamine;

2.9. valla keskkonna- ja heakorraalaste digusaktide viljatéotamise korraldamine.

2.10. valla haljastute, avalike puhkealade ja mianguviljakute planeerimise, rajamise, arendamise ja hooldamise
korraldamine;

2.11. ulevaate omamine valla territooriumil asuvatest keskkonnakaitselistest objektidest ja nende seisundist,
loodusressursside varudest ja nende kasutamisest;

2.12. keskkonnalubade taotlusmaterjalide libivaatamise korraldamine ja materjalide vormistamine arvamuse
andmiseks;

2.13. tiheasustusega aladel reoveekogumisalade piiresse jadvate majapidamiste reovee kiitlemise keskkonnanduetega
vastavuse iile jarelevalve korraldamine koostdos jirelevalvespetsialistiga;

2.14. keskkonnateemaliste rahastusprojektide ettevalmistamise ja elluviimise koordineerimine;

2.15. valla territooriumil keskkonnareostuse likvideerimise korraldamine, meetmete rakendamine saastumise
peatamiseks;

2.16. valla ametiasutuste ja valla osalusega ettevttete keskkonna- ja heakorraalane ndustamine;

2.17. detailplaneeringute iildlahenduste iilevaatamine;

2.18. raielubade taotluste menetlemine;

2.19. elanikkonna keskkonna- ja heakorraalase teadlikkuse edendamine ja kodanike ndustamine oma padevuse piirides;
2.20. valla arengukava ja planeeringute koostamisel osalemine;

2.21. valla territooriumil keskkonnaohtude hindamise kava (riskianaliiiis) vdljato6tamise koordineerimine;

2.22. ettepanekute tegemine oma padevusse antud toimingute eelarvete koostamiseks voi muutmiseks ning eelarveliste
vahendite kasutamise korraldamine;

2.23. vallavolikogu ja -valitsuse méiruste, otsuste ja korralduste eelndude viljato6tamine oma padevusse antud
kiisimustes;

2.24. valla hajaasustuse programmi ldbiviimine, sh. taotluste ldbivaatamine, hindamiskomisjoni liikmete médaramiseks
ettepanekute tegemine, vastavate digusaktide eelndude ettevalmistamine:
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2.26. padevusse kuuluvate toimingutega seotud kirjade, avalduste, taotluste, kaebuste jms lahendamise vastuskirjade ja
aruandluse koostamine;

2.27. valla heakorrastuse ja haljastusprojektide lébivaatamine ja hinnangu andmine;

2.28. valla esindamine keskkonna- ja heakorra alaselt oma péadevuse piirides;

2.29. valla jadgtmemajanduse koordineerimine (jadtmekditluse korraldamine valla territooriumil).

2.30. ilma erikorralduseta {ilesannete taitmine, mis tulenevad t66 iseloomust vi t66 tildisest kdigust;

2.31. teenistusiilesannetega seotud valdkonda reguleerivates ja ametiasutuse t66 korraldamiseks antud Gigusaktides
sitestatud tilesannete tditmine;

3. Vastutus

3.1. Avalikku teenistust ja teenistusiilesannetega seotud valdkonda reguleerivate digusaktidega sitestatud iilesannete,
valla ametiasutuse tookorraldust reguleerivate nduete ja juhendite ning kéesoleva ametijuhendiga kehtestatud
teenistusiilesannete seadusliku, digeaegse ja kvaliteetse tditmise eest;

3.2. teenistusiilesannete tottu teatavaks saanud juurdepédsupiiranguga andmete saladuses hoidmise eest;

3.3. viljastatud dokumentide ja teabe Gigsuse eest;

3.4. tema kasutusse antud t66vahendite ja vara sdilimise ning Kkorrashoiu, sihtotstarbelise, heaperemeheliku ja
otstarbeka kasutamise eest ning tegevuse voi tegevusetusega pdhjustatud kahju eest vastavalt seadusandlusele.

4. Oigused

4.1. Saada vallavolikogult, vallavalitsuselt, valla ametiasutuse hallatavatelt asutustelt ja valla osalusega &ritihingutelt
ning teistelt ametiasutusega seotud isikutelt kdesoleva ametijuhendiga ettendhtud teenistusiilesannete tditmiseks
vajalikku teavet ja dokumente;

4.2. teha otsesele juhile ettepanekuid t66 paremaks korraldamiseks ja probleemide lahendamiseks;

4.3. anda arvamusi ja kooskdlastusi ning sooritada toiminguid oma péadevuse piires digusaktide alusel ja nende
tditmiseks;

4.4. esindada valda keskkonna- ja heakorra alaselt oma péadevuse piirides;

4.5. kasutada teenistusiilesannete tditmiseks toovahendeid, arvuti- ja kontoritehnikat ning saada tehnilist abi nende
kasutamisel;

4.6. saada teenistusiilesannete tditmiseks vajalikku koolitust eelarves ettendhtud vahendite piires;

4.7. kasutada avalikku teenistust ja teenistusiilesannetega seotud valdkonda reguleerivates digusaktides, valla
ametiasutuse tookorraldust reguleerivates nduetes ja juhendites ning kéesolevas ametijuhendis toodud digusi.

5. Haridusele, tookogemusele, teadmistele ja oskustele kehtestatud nouded

5.1. Nouded haridusele erialane kdrgharidus

5.2. Nouded té6kogemusele soovituslik eelnev kaheaastane tookogemus teenistuskoha valdkonnas
5.3. Nouded teadmistele ja 5.3.1. riigi pohikorra (pdhiseadus ja pdhiseaduslikud seadused), kodanike
oskustele pohidiguste ja -vabaduste ning avaliku halduse organisatsiooni tundmine;

5.3.2. kohaliku omavalitsuse korraldust reguleerivate digusaktide ja
asjaajamiskorra aluste tundmine ning nende rakendamine toé6iilesannete
taitmisel;

5.3.3. oma téovaldkonda reguleerivate digusaktide tundmine ning oskus neid
tooiilesannete tditmisel rakendada;

5.3.4. eesti keele valdamine C1l-tasemel ja vdhemalt iihe vodrkeele
valdaminesuhtlustasandil;

5.3.5. arvutikasutamise ja kohaliku omavalitsuse infosiisteemide kasutamise
oskus, sealhulgas ametikohal vajalike tekstiprogrammide, arvutiprogrammide
ja andmekogude kasutamine;

5.3.6. hea suhtlemisoskus, sealhulgas koostéoks avalike huvide elluviimisel;
5.3.7. hea viljendus- ja kuulamisokus;

5.3.8. oskus silitada rahu probleemsetes olukordades.
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Olen ametijuhendiga tutvunud ja kohustun tiitma

Nimi AllKiri

Kuupiev




